AN RUH

Consejo Universitario

k hj
%h\{m e
2 s
" @ [

"Aho del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N°4 35 -2024-UNTRM/CU

Chachapoyas, 1 5 MAY 2[]24

VISTO:

El acuerdo de sesion extraordinaria N° XXl de Consejo Universitario, de fecha 15 de mayo de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

CQue mediante Resolucion de Asamblea Universitaria N° 022-2023-UNTRM/AU, de fecha 01 de diciembre
de 2023, se aprueba la Actualizacién del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas; t

Que el Estatuto Universitario, sefiala en el “Articulo 9.- Regimenes de la autonomia universitaria. La autonomia
universitaria comprende los siguientes regimenes: a} Normativo: {..). b) De gobierno: (...). ¢) Académico: (..). d)
Administrative: (...). e) Econdmico: (.). P investigacion: (...)". Asimisma, sefiala en el “Articulo 69.- Régimen de
estudios. £l régimen de estudios responde a lu necesidad nacionaly a la demanda del desarrofio cuitural La UNTRM
establece su régimen de estudios bajo el sistema semestral, por créditos y con plan de estudios flexible. Puede
desarrollarse en las modalidades presencial, semipresencial y a distancia o no presencial {..)" También sefala
en el "Articulo 70.- Disefio curricular. (..). El plan de estudios flexible es el sistema de asignaturas obligatorias y
electivas, organizadas por niveles académicos, que el estudiante elige para matricularse y sequir una especialidad;
asi como, para organizar sus estudios. Los margenes de opcién del plan de estudios flexible lo establecen la
normatividad académica. Cada Facultad establecerd el plan de estudios de su'{s)' Escuelafs) Profesionaifes) en
concordancia con las disposiciones de los Qrganos de Gobierno universitario. El curriculo establecido se dard a
conocer a los estudiantes, () Asimismo, establece en el “Articulo 77. La estructura curricuiar. La estructura
curricular de las Escuelas profesionales, abarca una diracién no menor de cinco (5} afios o diez (10) semestres
académicos y tendra un valor minimo de doscientos (200) créditos. Las Facultades reglamentardn el valor mdximo.
La Universidad tiene un régimen de estudios, cuya estructura curricular estd compuesta del siguiente modo: a)
Asignaturas de formacion bdsica y general, con no menos de treinta y cinco (35) créditos. b) Asignaturas de
formacion profesional y especializada; con no menos ‘,ge\"{g'i_ep_to sesenta y cinco (165) créditos. ¢} Las Prdcticas Pre-
profesionales y actividades de investigacion, proyeccién’ social, extension cultural y produccidn de bienes o
prestacion de servicios, estardn comprendidos o no en el plan de estudios. d) Todas los asignaturas deben estar
distribuidas de acuerdo a la Ley Universitaria®;

Que con Resolucién de Consejo Académico N° 092-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 10 de mayo
de 2024, el Consejo Académico de la Facultad de Ciencias de la Salud, resuelve: Articulo Primero.-
Aprobar el Plan de Estudios N° 05, Malla curricular, Objetivos Académicos y Perfil del Egresado como
compenentes del Curriculo con enfoque por competencios de la Escuela Profesional de Psicologia de la
Facultad de Ciencias de la Salud de lo Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas,
vigente desde del Semestre Académico 2024-1i, y que como anexo forma parte integrante de lg presente
resolucion en noventa y nueve (99) folios;

Que mediante QOficio N° 904-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 14 de mayo de 2024, el Decano de la
Facultad de Ciencias de la Salud, remite al Vicerrecter Académico, la referida Resolucién de Consejo
Académico N° 092-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, para su ratificacion por Consejo Universitario;
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 435 -2024-UNTRM/CU

Que con Oficio N* 0633-2024-UNTRM-VRAC, de fecha 15 de mayo de 2024, el Vicerrector Académico,
solicita al sefior Rector, poner a consideracion del Consejo Universitario para su ratificacion la Resolucidn
de Consejo Académico N° 092-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, antes aludida, que ha sido previamente
revisada por la Direccion de Admisién y Registros Académicos;

Que asimismo, el Estatuto Universitario sefiala en el "Articule 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitaric es el mdximo 6érgano de gestidn, direccidn y ejecucion académica y administrativa de la

UNTRM. (..)

Que el Consejo Universitario en sesion extraordinaria, de fecha 15 de maye de 2024, acordd ratificar la
Resolucion de Consejo Académico N° 092-2024-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 10 de mayo de 2024, del
Consejo Académico de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional Toribie Rodriguez
de Mendoza de Amazonas;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante Resolucidén Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucion de Con'sejb_Universitario N°® 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector de la Universidad:Nacional Toribic Rodriguez de Mendoza de Amazenas, y contando
con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica; ' '

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR la Resolucion de Consejo Académico N° 092-2024-UNTRM-
VRAC/FACISA, del Consejo Académico de la Facultad _de'Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR ala Drreccnon de Adm:smn y Registros Académicos de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, la coordinacion, implementacién y cumplimiento

a lo aprobado en el articulo precedenteé:

ARTICULQ TERCEROQ.- NOTIFICAR la presente resolucidn a los estamentos internos de la universidad, de
forma y modo de Ley para conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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RESOLUCION DE CONSEJO ACADEMICO
N° 092-2024-UNTRM-VRAC/FACISA

Chachapoyas, 10 de mayo de 2024

VISTOS:

El acuerdo de sesidn extraordinaria de Consejo Académico de la Facultad de Ciencias de la Salud, de
fecha 08 de mayo de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Universidad Nacional Toribic Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que, con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 001-2023-UNTRM/AU, de fecha 02 de enero del
2023, se aprueba y promulga el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza
de Amazonas, cuerpc normativo que consta de XX Titulos, 178 articulos, 04 Disposiciones
Complementarias, 07 Disposiciones Transitorias y 01 Disposicion Final; asi misme, dispone a partir
de la fecha, la aplicabilidad y estrictc cumplimiento de la presente norma en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas;

Que, el Estatuto Universitario sefiala en el “Articulo 5°.- Fines. La UNTRM tiene los siguientes fines:

(...} b} Formar profesionales de alta calidod de manera integral y con pleno sentido de responsabilidad
“ social de acuerdo a las necesidades del pais. También indica en el Articulo 7°.- Objetivos. Son objetivos
\ de ta UNTRM, los siguientes: a) identificar los problemas, necesidades y demanda de la poblacion
| regional y/o nacional. b) Desarrotlar curriculos que maximicen los alcances de la investigacion para la
transferencia cientifica y tecnologica de impacto en la sociedad. ¢) Promover y desarrotlar una
organizacién académica, cuyas politicas de desarrollo estén orientadas a la cregcidn de ciencia y
tecnologia que aporten al desarrollo social con una cultura de cambio, participativa y solidaria.
También sefigla en el articulo 9°.- Regimenes de la autonomia universitaria. g gutonomia
universitaria comprende los siguientes regimenes: a) Normativo: (.). b) De gobiernos: (..). ¢)
Académico: {..). d) Administrativo: {..). e} Econdmice: {..). ) Investigacion: (..). También sefiala en el
Articulo 69°.- Régimen de estudios. Ef régimen de estudios responde a {a necesidad nacional v a {a
demanda del desarrollo cultural La UNTRM establece su régimen de estudios bajo el sistema semestral,
por créditos y con plan de estudios flexible. Puede desarroliarse en las modalidades presencial,
semipresencial y a distancia o no presencial (..). También sefiala en el Articulo 70°.- Disefio
curricular. {..). El plan de estudios flexible es el sistema de asignaturas obligatorias y electivas,
organizadas por niveles académicos, que el estudionte elige para matricularse y seguir una
especialidad; asi como, para organizar sus estudios. Los mdrgenes de opcidn del plan de estudios flexible
{o establecen la normatividad académica. Cada Facultad establecerd el plan de estudios de su(s)
Escuelafs) Profesional{es) en concordancia con las disposiciones de los Organos de Gobierno
universitario. Et curriculo establecido se dard a conocer a los estudiantes”;

Que, el articulo 48° del Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, sefala que el Consejo de Facultad es el drgano de gobierno de la Facultad. La conduccion
y su direccidn le corresponde al Decano de la Facultad de acuerdc con las atribuciones sefialadas en

la Ley Universitaria y el presente Estatuto;
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RESOLUCION DE CONSEJO ACADEMICO
N° 092-2024-UNTRM-VRAC/FACISA

Quie, el articulo 49°, literal b) del Estatuto de la Universidad Nacional Teribio Redriguez de Mendoza
de Amazonas, establece que aprobar los curriculos y planes de estudios, elaborados por las Escuefas
Profesionales que integren la Facultad;

Que con Resolucion de Decanato N° 0116-2020-UNTRM-VRAC/FACISA, de fecha 14 de febrero del
2020, se resuelve aprobar el Plan de Estudios N® 04 de la Escuela Profesional de Psicologia de la
Facultad de Ciencias de la Salud, de la Universidad Nacional Teribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, la misma que da lugar a la Resolucidn de Consejo Universitario N°088-2020-UNTRM/CL,

de fecha 27 de febrero de 2020;

Que, mediante Informe N° 067-2024-UNTRM-VRAC/DAYRA-SRSS, de fecha & de mayo de 2024, el
Responsable del Sistema Integrado Académico, de ia Direccion de Admision y Registros
Académicos, da a conocer a la Directora de Admisién y Registros Académicos de esta Casa Superior
de Estudios, que después de haberse levantado las observaciones efectuadas a la propuesta del
nuevo plan de estudios de fa Escuela Profesional de Psicologia, no se encuentran observaciones;
del mismo modo cuenta con sus pardmetros de egreso y la tabla de equivalencias;

Que, con Oficio N° 0861-2024-UNTRM-VRAC/DAYRA-SRSS, de fecha 7 de mayo de 2024, la Directora
de Admision y Registros Académicos - DAYRA, remite el Informe N®067-2024-UNTRM-
VRAC/DAYRA-SRSS al Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud, en el cual indica que no existe
ninguna observacion al plan de estudios y parametros de egresado de la Escuela Profesional de

Psicologia;

Que, con Oficio N° 227-2024-UNTRM-VRAC/FACISA-EPPSI, de fecha 9 de mayo de 2024, mediante
el cual la Dra. Lady Yanide Medina Oliva, Directora (e) de {a Escuela Profesional de Psicologia,
solicita resoluciéon de aprobacion del Plan Curricular N* 05 de la Escuela Profesional de Psicologia de
la Facultad de Ciencias de la Salud, de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de

Amazonas;

Que, el acuerdo de sesidon extracrdinaria de Consejo Académico de la Facultad de Ciencias de la
Salud, de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, de fecha 08 de mayo
del 2024, El Consejo Académico en pleno acordd por unanimidad aprobar el Plan de Estudios N°05,
Malla Curricular, Objetivos Académicos y Perfil del Egresado como componentes del Curriculo con
enfoque por competencias de la Escuela Profesional de Psicologia, de la Facultad de Ciencias de la
Salud de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendeza de Amazonas, vigente desde el
Semestre Académico 2024-1I, que consta de noventa y nueve (99) folios;

Que, con Resolucion de Asamblea Universitaria N° 006-2022-UNTRM/AU, de fecha 30 de Setiembre
del 2022, recanocen al Dr. Yshoner Antonio Silva Diaz, como Decano de la Facultad de Ciencias de
la Salud de la Universidad Nacional Toribio Redriguez de Mendoza de Amazonas, por el periodo del
23 de septiembre de 2022 hasta el 22 de septiembre de 2026, acorde al literal b del articulo 21 del

Estatuto Institucional;

Que, estando a las consideraciones expuestas y las atribuciones conferidas al Decano de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

Campus Universitario, Barrio de Higos Urco, Chachapoyas, Amazonas, Perd
www.untrm.edu.pe



Facultad de Ciencias de la Salud

RESOLUCION DE CONSEJO ACADEMICO
N° 092-2024-UNTRM-VRAC/FACISA

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Estudios N°05, Malla Curricular, Objetivos Académicos
y Perfil del Egresado como componentes del Curriculo con enfoque por competencias de la Escuela
Profesional de Psicologia, de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, vigente desde el Semestre Académico 2024-I, y que como
anexo forma parte integrante de la presente resolucion en noventa y nueve (99) folios.

ARTICULO SEGUNDO.- ELEVAR la presente Resolucion a Consejo Universitario para su ratificacion.

ARTICULO TERCERQ.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los estamentos internos de la
Universidad, de forma y modo de ley para conocimientos y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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Denominacién del Programa de Estudios

CIENCIAS DE LA SALUD
P27 PSICOLOGIA
Bachiller en Psicologia
Licenciado en Psicologia

Facultad

Cédigo y Denominacién
Grado académico que entrega
Titulo Profesional que entrega

Régimen de estudios Semestral
N° de Periodos Académicos por 2
afio

Duracién del Programa en afios 6
Modalidad Presencial

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N°
088-2020-UNTRM/CU

Resolucion de aprobacion

Introduccién
La region Amazonas tiene una superficie de 39 249 Kmz, esta ubicada en la parte

nororiental del Pert, abarcando zonas de Sierra, Selva Alta y Selva Baja. Limita al norte
con Fcuador: al este con las regiones de Loreto y San Martin: al sur con la region de la
Libertad, y al oeste con la region de Cajamarca.

La regién Amazonas cuenta con 7 provincias: Bagua, Bongara, Condorcanqui, Luya,
Rodriguez de Mendoza, Utcubamba, y Chachapoyas, haciendo un total de 83 distritos.
Su capital es la ciudad de Chachapoyas, ubicada a 2300 msnm.

Su ambito geografico esta constituido por zonas de Sierra y Selva, predominando la
segunda (81.5 %), la misma que se extiende, por el norte, hasta la frontera con el Ecuador.
La sierra se encuentra en sus provincias meridionales y sélo abarca el 18.5 % de la

superficie territorial, (INEI 2017).

Segun el Censo del INEI (2017), Amazonas alberga una poblacion censada en los centros
poblados urbanos de 157,560 habitantes, lo que representa el 41.5 %, mientras que en
los centros poblados rurales es de 221,824 habitantes, que representan el 58.5% de la
poblacién, por lo cual, el departamento tiene un total de 379,384 habitantes.

De acuerdo con los resultados del ano 2017, la provincia que concentra el mayor numero
de habitantes es Utcubamba, con 107,237 personas, agrupando mas de la cuarta parte
de la poblacion del departamento (28,3%). Le sigue la provincia de Bagua, con 74,100
habitantes (19,5%), mientras que la provincia de Bongara es la menos poblada, con

25,637 habitantes (6,8%).

Calle Higos Urca / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Peru
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A nivel de cada provincia, las que tienen mas del 50,0% de poblacion urbana se
encuentran en Chachapoyas (67,0%), Bagua (52,1%) y Utcubamba (50.2%); en tanto que,
la provincia de Condorcanqui (9,6%) tiene menor poblacién. |as provincias que tienen
mas de 80,0% de poblacién rural son Condorcanqui (90,4%), Luya (85,4%) y Rodriguez
de Mendoza (83,4%); mientras que Chachapoyas (33,0%) presenta menor poblacion.

Por otro lado, segun los resultados del censo 2017, muestran que del total de la
poblacién censada, 191,275 son hombres (50,4%), en tanto que las mujeres asciende a
188,109 (49,6%).

Figura 1

Mapa politico del departamento de Amazonas

DEPARTAMENTO DE AMAZONAS

-~

UBICACION GEOGRAFICA |
I B

LORETO

CAJAMARCA

1 CHACHAPOYAS 2 SAN

2, RACLIA : MARTIN

3 BONGARA 12

4 CONDORCANGAN 3

5 LUYA 23

Y& A Lay W 2778% - Curta Drapossadn T A L]

8 RODRIGUET DE MENDCIA 12 n7 param. s wgu':mn::”::.:

== 7 UTCUBAMBA 7 524 s ;

Auarig gt KICEnA 20 EFTESTION 8 ST
L

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de |a Salud / Chachapoyas - Peru
www.untrm.edu.pe




CCCC(

€ (

CcCccccCcccccCd

Lt CcreLcLcrLeccccercccot

(

UNIVERSIDAD NACIONAL Version: 1

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
VICERRECTORADO ACADEMICO
Facultad de Ciencias de la Salud
Escuela Profesional de Psicologia

Pagina 4 de 99

Ciertamente, Amazonas segun el mapa de pobreza monetaria provincial y distrital del
INEI (2018), la provincia de Condorcanqui esta entre las 10 provincias mas pobres del
pais, en el séptimo lugar; cuenta con 08 distritos ubicados entre los 200 distritos mas
pobres del Pert, dos se encuentran en la provincia de Condorcanqui (El Cenepa y Rio
Santiago), cinco en Luya (Santa Catalina, Pisuquia, Longuita, Cocabamba y San Juan de
Lopecancha) y uno en Chachapoyas (Sonche).

Asimismo, existen 15 distritos amazonenses que se encuentran entre los 300 distritos
mas pobres del pais de un total de 1,874 distritos a nivel nacional.

La mejor calidad de vida y la distribucion de los mejores beneficios publicos, se
materializa en Amazonas en el Distrito de Chachapoyas que encabeza como el distrito
menos pobre de Amazonas (en el puesto 1,747 de 1,874 distritos, mucho mas rico que
varios distritos de Lima), seguido por el Distrito de Bagua, en la Provincia del mismo
nombre. Recordemos que estos distritos cuentan con los mejores servicios publicos por
ser Chachapoyas capital de nuestra region y el Distrito de Bagua uno pujante econdmica
y socialmente,

Amazonas sigue evidenciando la pobreza, aun teniendo un gran potencial en cultura,
turismo, agropecuaria y ecologia, sus indicadores de pobreza generacional, se observan
en los 11 distritos mas pobres de Amazonas ubicados en lLuya y El Cenepa en
Condorcanqui, es el reflejo de ello. Las condiciones de pobreza en las que se encuentra
expuesta la poblacion amazonense, sigue siendo una deuda que afecta la vida de las
personas mas vulnerables.

Fs en este contexto que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas (UNTRM) se levanta en un espacio no solo para contribuir con mejorar las
condiciones de vida de la poblacion, sino también para dar la oportunidad a la juventud
amazonense historicamente marginada para estudiar y forjarse una carrera profesional,
entendiendo que la educacion constituye una herramienta importante para forjar el
desarrollo.

La Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza (UNTRM) fue creada mediante
Ley N° 27347 del 18 de septiembre de 2000 e inicio sus actividades académicas en junio
de 2001, gracias a la Resolucion N° 114 de Autorizacion de Funcionamiento emitida por
el CONAFU con fecha 25 de mayo de 2001.

Desde su creacion, hasta el 8 de diciembre de 2009, la Universidad ha sido administrada
y gobernada por 5 comisiones designadas por CONAFU.

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de |a Salud / Chachapeyas - Peri
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El 8 de diciembre de 2009 realizé su Ceremonia Académica de Juramentacion de las
nuevas autoridades elegidas, el CONAFU otorga mediante resolucion N° 627-2009 de
fecha 27 de noviembre de 2009 la Autorizacion Definitiva de Funcionamiento de la
Universidad con lo que adquiere su autonomia y pasa a integrarse como miembro de la
Asamblea Nacional de Rectores con todas las prerrogativas que le otorga la Ley
Universitaria.

En efecto, el 21 de noviembre de 2009, fecha en que se celebra también el Aniversario
de Creacién Politica del Departamento de Amazonas y a convocatoria de CONAFU, la
Asamblea Universitaria eligi6 a las primeras autoridades de la UNTRM, las mismas que
fueron reconocidas mediante Resolucion N° 598-2009-CONAFU de fecha 24 de
noviembre de 2009.

Con la dacion de la Nueva Ley Universitaria, Ley N° 30220, la UNTRM fue la primera
universidad publica en iniciar su implementaciéon y adecuacion, conformando asi su
Asamblea Estatutaria, la misma que designoé al Comite Electoral a fin de que convoque a
elecciones para elegir las nuevas autoridades de la UNTRM.

El 17 de septiembre de 2017, se publicé en el Diario Oficial e! Peruanc la RESOLUCION
DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 033-2017-SUNEDU/CD, mediante la cual la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria, otorga la Licencia
Institucional a la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, para
ofrecer el servicio educativo superior universitario, convirtiéndose asi en la tercera
universidad publica en recibir el licenciamiento.

Actualmente la UNTRM tiene como autoridades a los docentes Jorge Luis Maicelo
Quintana Ph.D como Rector, Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres como Vicerrector
Académico y Dra. Maria Nelly Lujan Espinoza como Vicerrectora de Investigacion,
quienes fueron reconocidos mediante Resolucion de Asamblea Universitaria N° 005-
2022-UNTRM/AU.

El Campus Universitario de aproximadamente 17 hectareas y ubicado en el Barrio de
Higos Urco de la ciudad de Chachapoyas, cuenta a la fecha con una moderna
infraestructura dedicada a las actividades académicas, de investigacion y a la
administracion central. Cuenta, ademas, con 2 casas antiguas ubicadas en el casco
urbano de la ciudad, donde la Universidad inici6 sus labores de funcionamiento.

A la fecha, se cuenta con diez facultades, entre ellas la Facultad de Ciencias de la Salud
con cinco escuelas profesionales: Enfermeria, Estomatologia, Tecnologia médica, y
Psicologia; ésta ultima, inicio su semestre académico el 2014-ll, con 29 estudiantes.
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La Facultad de Ciencias de la salud tiene el vivo interés de que la Escuela Profesional de
Psicologia, desarrolle estudios versados en materia de ciencias de psicologia y en
concordancia con el diagnéstico sociocultural del ambito de influencia de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza, permitiendo identificar las siguientes
necesidades: psicologo/as clinicos (salud mental), sociales-comunitarios, educativos y
organizacionales, que haciendo uso de identificacion de la problematica psicosocial mas
relevante de la region-Nacion, puedan intervenir de forma optima de acuerdo a la
alineacion de cada necesidad. En esa perspectiva, la creacion e implementacion de la
Escuela Profesional de Psicologia en la FCCSS/UNTRM, se convierte en una necesidad
indispensable en la region Amazonas.

. Marco normativo

- Ley N.” 28044, Ley General de Educacion.

- Decreto Supremo N.° 011-2012-ED, que aprueba el reglamento de la Ley N.”
28044: Ley General de Educacion.

- Ley N.” 30220, Ley Universitaria.

- Decreto Supremo N.° 016-2015 —-MINEDU: Politicas de aseguramiento de la
calidad de la educacion superior universitaria.

- Resolucion de Consejo Directivo N.° 006-2015- SUNEDU-CD, resolucion que
aprueba el modelo de licenciamiento y su implementacion en el sistema
universitario peruano.

- Ley N.” 28740: Ley del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion vy
Certificacion de la Calidad Educativa.

- Decreto Supremo N° 018-2007 —ED, que aprueba el Reglamento de la Ley N.°
28740: Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la
Calidad Educativa.

- Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo ad hoc N.° 175-2016-Sineace
E/CDAH-P, que oficializa el Acuerdo n.” 101-2018-CDAH, de sesion del 10 de
octubre 2016, mediante el cual el Consejo Directivo Ad Hoc, aprobo el
documento técnico normativo denominado “Directiva que regula el proceso de
acreditacion de instituciones educativas y programas”

- Resolucion N.° 279-2017-Sineace-CDAH-P: que aprueba el "Modelo de
acreditacion institucional para universidades”.

- Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo ad hoc n.° 172-2018-

modificaciones al documento técnico normativo denominado “Modelo de

/@"\"'}‘ Sineace/CDAH-P, que oficializa el Acuerdo N.” 202-2016-CDAH, de sesion de 02
{ | Ve 3 de noviembre 2016, mediante el cual el Consejo Directivo ad hoc, aprobé las

acreditacion para programas de estudios de educacion superior universitaria”.

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Pert
www.untrm.edu.pe




CeCcCCccCccCcccccccccccccect

(

(

CCCCCCCCCCCCCCC

CECECELEEXLCC K

(

(

UNIVERSIDAD NACIONAL Version: 1

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
VICERRECTORADO ACADEMICO
Facultad de Ciencias de la Salud
Escuela Profesional de Psicologia

Pagina 7 de 99

- Estatuto y Reglamento del Colegio de Psicologos del Pert.

- Ley N.” 27347, de 18 de septiembre de 2000 que crea la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM).

- Resolucion N.° 114 - CONAFU, con fecha 25 de mayo de 2001, que autoriza el
funcionamiento de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas (UNTRM).

- Reglamento de Consejo Universitario N.° 156-2022-UNTRM/CU, con fecha 08 de
abril de 2022. Reglamento General de Evaluacion para Estudiantes de Pregrado.

- Reglamento de Consejo Universitario N.* 355-2022-UNTRM/CU, con fecha 16 de
agosto de 2022. Reglamento General para el otorgamiento del Grado Académico
de Bachiller, Maestro o Doctor y Titulo Profesional en la Universidad Toribio
Rodriguez de Mendoza.

Justificacién

En Amazonas, Peru y Latinoamérica, hay una sed intensa y creciente de conocimiento, en
particular de conocimiento cientifico y tecnolégico. Junto a éste crece la curiosidad por
ese conocer, esto es, ahondar en la ciencia tanto formal como factica, pura como
aplicada. En esa logica relacionada con la vida de Amazonas, el pais, e incluso con el
modo en que actualmente se vive en el mundo, se irradia la desiderata de educar al ser
humano, hecho que confiere, indudablemente, de conveniencia a la Escuela Profesional
de Psicologia que tiene que seguir implementando segun los avances cientificos,
tecnologicos y social cultural.

Se entiende que el/la licenciado/a en Psicologia es un/a profesional universitario/a que
Amazonas y el pais necesita para desarrollar el proceso de emancipacion de las fuerzas
dominantes de la naturaleza y la sociedad. Para ello, se profundiza el estudio en los
hechos histéricos-sociales, politicos y culturales con visién critica, mediante el analisis y
la investigacion.

la Psicologia como ciencia que estudia los procesos psiquicos superiores de la
personalidad a partir de sus manifestaciones externas, pero, entendidos como una
propiedad de la actividad cerebral como producto de la evolucion de millones de afos
de la materia, se ha venido fortaleciendo por las actividades sociales.

Se ocupa de procesos importantes como el proceso cognitivo: sensorial, percepcion,
memoria, imaginacion y lenguaje; afectividad: estados de animo, pasiones, emociones y
sentimientos, y de los procesos volitivos y conativos: Los cuales se desarrollan de acuerdo
al contexto sociocultural donde se encuentran. Se trata de profesionales de la salud
mental y social, que acompanan el desarrollo humano en todas sus dimensiones.

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Pert
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Cepeda (2014), afirma que la psicologia incorporo en sus conceptos: “aportes, conceptos,
categorias, y conocimientos de las otras ciencias: formales, naturales y sociales,
sintetizando en un sistema de conocimientos que la convirtieron en una ciencia de la
salud mental, mejorando asi la vida humana con el apoyo de las ciencias auxiliares.
Asimismo, la psicologia incorpord los elementos epistemoldgicos y metodologicos
desde las variadas posiciones conceptuales, como: el empirismo, el positivismo, el
neopositivismo logico, la fenomenologia la hermenéutica, el constructivismo, el
construccionismo social y en la actualidad ha recibido los valiosos aportes de la Teoria
General de Sistemas y del Paradigma de la Complejidad” (Cepeda, 2014).

La psicologia puede explicar y hacer descripcion del fenémeno psiquico, como una
propiedad emergente del ser humano, en el cual las diversas funciones psiquicas
aparecen como un sistema; es decir como una totalidad en la cual, estos elementos
interactuan reciprocamente, “...donde la dimension individual esta en el mismo plano
que la social (no antes ni después) y desde una mutua interrelacion y retroalimentacion
que dan paso a esto que podriamos llamar como la dimensién humana de la realidad”
(Rodriguez, 2005: 22).

Ciertamente la psicologia: “Se encuentra en un periodo de crecimiento, en el cual,
continta recibiendo los aportes de disciplinas cientificas que enriquecen su acervo
conceptual, tales como: las neurociencias, la filosofia, la sociologia y la antropologia; y
continda en el emperio de lograr un saber integrado, unificado y autonomo. “ (Cepeda
A.2014).

Por lo expuesto, el/la profesional de psicologia, obviamente, esta ligado/a a todos los
espacios psicosociales: instituciones publicas, privadas, escuelas, colegios, institutos,
universidades, comunidades etc. Por ello, siendo influyente en la formacion de las
personas, se le ha incorporado la tecnologia para la aplicacién de instrumentos de
evaluacion psicométrica y proyectiva que permita realizar diagnosticos oportunos para
elaborar eficientes tratamientos. Fstamos frente a la ciencia y tecnologia que permite
mejorar el conocimiento que afecta la forma en que sentimos, pensamos y actuamos,
modificando asi nuestra manera de percibir y vivir en el mundo.

V. Fundamentacién
La formacion profesional en el contexto de la educacion universitaria de personas,
implica que éstas evidencian capacidades humanas en multiples dimensiones: personas
//,.;-m.jh con direccion y sentido al servicio social antes que individualista, personas psico-
1 ' biolégicamente sanas, con capacidades emocionales, cientificas, tecnoldgicas,
‘-I";,-"'axiolt')gicas y €ticas, estéticas, socioeconomicas, sociopoliticas, ambientales y filosdficas,
transversalizadas por la capacidad exclusiva de los seres humanos y la linguistica.

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Peri
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Todas estas dimensiones que deben exhibir lo/as futuro/as profesionales emergen por
la exigencia de las necesidades, problemas e intereses de las mayorias de habitantes de
Amazonas, del pais y el mundo, que de una u otra manera converge en los fines de la
universidad peruana, tal como se manifiesta en la Ley Universitaria N° 23733 y el Estatuto
de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza. En ese contexto descrito,
radica la razon fundamental para que la Facultad de Ciencias de la Salud haya
sistematizado el curriculo de la Escuela Profesional de Psicologia.

En este sentido, es necesario que las familias y sobre todo lo/as estudiantes amazonenses
y peruano/as que aspiran alcanzar una vacante en la Escuela Profesional de Psicologia,
entiendan que la universidad no es un espacio de “transito” de la educacién secundaria
a un puesto laboral. La universidad es mucho mas que eso; de manera que en réplica a
esta premisa, conviene precisar, que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza, no pretende convertirse solamente en un espacio de entrenamiento de
tecnocratas, ni de la creacion del tipo de mercancia (saber — mercancia). La Universidad,
ya en su vida auténoma cada vez mas consolidada, se apresta a luchar por el acceso
irrestricto al conocimiento y apuesta por formar profesionales que utilizan su cerebro:
seres humanos con niveles de abstraccion, de andlisis y pensamiento critico que
respondan a las necesidades, problemas e intereses que exige el mundo actual.

Fn este contexto, desarrollaremos a continuacién algunos aspectos relacionados
con las bases y principios relacionados con la fundamentacion de la creacion e
implementacion de la Escuela Profesional de Psicologia.

VI. Marco Teérico y Doctrinario
6.1. Marco Teérico
6.1.1. Concepcién sociocultural
En coherencia con el tipo de hombre-mujer y profesional a formar, la otra cuestién
principal que se tiene que decidir con firmeza y precision categorica en la Escuela
profesional de Psicologia es la situacion de responder para qué tipo sociedad se educa.
El/la hombre-mujer y profesional no puede evadir la sociedad, es producto y productor
de relaciones sociales y sus vinculos con la naturaleza, la sociedad, el proceso de
conocimiento y las manifestaciones artisticas de la diversidad social.

Q{f"“ﬂ, .Fn esa perspectiva, la sociedad para la que se estd formando al hombre-mujer y

‘ nrofesmna! en la Escuela profesional de Psicologia, tiene que ser para una sociedad de las
ayorias en las que existen las contradicciones sociales, sin embargo, se enmarca en la
busqueda de satisfacer sus necesidades de acuerdo a sus intereses, que trata de la
edificacion de una sociedad del hombre-mujer, que hace uso de los avances tecnolégicos,

Calle Higos Urca / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Perti
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sociales, econdmicos, politicos, técnicos, historico-culturales, moral y estéticos estén al
servicio de las mayorias.

La sociedad, para la que se debe educar al hombre-mujer, estudiante y egresado/a
profesional de la Escuela profesional Psicologia, indudablemente no se nutrira de las
concepciones filosoficas: positivista, neopositivista, espiritualista, existencialista,
estructuralista o pragmatica. Puesto que estas son afines con los modos de produccién
que originaron las sociedades esclavistas, feudalistas y capitalistas. La sociedad, para la
que se educa el hombre-mujer, definitivamente, debe ser una sociedad en la que
predomina la equidad social.

6.1.2. Concepcidn epistemolégica-profesional

La escuela profesional de Psicologia opta por el paradigma de la psicologia cientifica:
psiconeurologica-social. Es decir, el paradigma que orienta el desarrollo de la psicologia a
la importancia concedida a la percepcion subjetiva del mundo o realidad como
determinante fundamental de la conducta.

Se trata de dar importancia a los antecedentes histéricos y a las intervenciones directivas,
Psiconeurologicas porque refiere que la conducta es el resultado de los procesos a nivel
de mecanismos y dinamica cerebral de acuerdo a las interacciones que vive en los
diferentes escenarios socioculturales; sustentado en la neurociencia y en la neurofisiologia
que busca informacion entre la dinamica cerebral y la conducta. El paradigma
psiconeuroldgico, estudia el comportamiento humano, en base al planteamiento de la
teoria de los sistemas funcionales, como alternativa cientifica, frente a las teorias
mecanicistas que localizaban los procesos psiquicos y las capacidades de la persona en
zonas especificas del cerebro.

6.1.3. Concepcién curricular

El disefio curricular basado en competencias, es un documento elaborado a partir de la
descripcion del perfil profesional. En el nivel de macro curriculo, comprende los campos
de accion y competencias de lo/s egresado/as, la estructura organizativa del plan de
estudios y la planificacion del disefio. Se propone articular las caracteristicas, las
necesidades y las

perspectivas de la practica profesional, con las del proceso formativo. El eje de la formacion
profesional es el desarrollo de capacidades profesionales que, a su vez, constituyen la base
que permitira el progreso en aquellos desemperios en los ambitos de trabajo y formacion

~._(Vargas, 2008, p. 28).

El disefo curricular basado en competencias tiene las siguientes caracteristicas:
- La definicion del perfil profesional como referente del mundo productivo, que
orienta la determinacion de metas formativas en términos de competencias
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- profesionales o conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes, que
- el sujeto combina y utiliza para resolver problemas relativos a su desempeno
- profesional, de acuerdo con criterios o estandares provenientes del campo laboral.
- - La adopcion de una estructura modular que responda puntualmente a las
- competencias (conocimientos, habilidades, actitudes) que la persona necesita
- desarrollar en su contexto para alcanzar un nivel de formacion deseado.
- - Criterios para la aprobacion de los distintos modulos que se basan en los de
- evaluaciones establecidas en la norma.
- - La identificacion de competencias necesarias para el desempefio profesional,
- proceso en el cual se distinguen el proposito principal del sector, campo
- ocupacional, empresa u organizacion productiva; la identificacion de las unidades
- de competencias de acuerdo con los objetivos a alcanzar en cada funcién o actividad
- productiva, y los elementos de competencias, en términos de actividades o
- realizaciones. Es decir, el conjunto de actividades necesarias para el desarrollo de
- una unidad de competencia (CINTERFOR/OIT, 2004).
v - Un enfoque integrador respecto de todas sus dimensiones. Tiende a la integracion
"/ de: capacidades, contenidos, teoria y practica, actividades y evaluacion.
- - La adopcion para su desarrollo, de un enfoque de ensefanza-aprendizaje
"/ significativo y cognitivo social. (Vargas, 2008, p. 32).
-
» 6.1.4. Concepcion de Psicologia General
w» Es la ciencia que estudia las leyes que rigen el desarrollo de los procesos psiquicos que se
W/ manifiestan a través de la personalidad de todos/as ser humano/a. Esta disciplina analiza
v las tres dimensiones de los mencionados procesos: cognitiva, afectivo social y
- comportamental.
W La psicologia moderna se ha encargado de recopilar hechos sobre el comportamiento y la
" experiencia humana, organizandose en forma sistematica y elaborando teorias para su
v comprensién. Estos estudios permiten explicar el comportamiento de los/las seres
v humanos/as y hasta predecir sus acciones futuras.
-
v La metodologia de estudio de la psicologia se divide en dos grandes ramas: aquella que
» entiende esta disciplina como una ciencia basica o experimental y utiliza un método
\J cientifico cuantitativo (contrasta hipdtesis con variables cuantificables en contextos
» experimentales), y otra que busca comprender el fendmeno psicolégico mediante
v metodologias cualitativas que enriquezcan la descripcion y ayuden a interpretar los
-f,;f.'?"“ " procesos.
Ts_‘ La psicologia también puede dividirse en psicologia basica (su funcion es generar nuevos
: conocimientos respecto a los fenémenos psicoldgicos) y psicologia aplicada (tiene como
'  calle Higc;s-Ur-cD / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Perti
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objetivo la solucién de problemas practicos a través de la aplicacion de los conocimientos
producidos por la psicologia basica).

En cuanto a la definicion del/la psicdlogo/a, el término define a quienes cuentan con un
titulo profesional en Psicologia o, en su aceptacion mas amplia, a aquellas personas que
estudian el comportamiento humano desde un enfoque cientifico: Wund, James,
Bechterev -Pavlov, Watson, Freud, Wertheimer, Wolfgang Kahler, Kurt Koffka y Kurt Lewin,
Skinner, Thorndike, Bandura, Piaget, Ellis, Slow, Maslow, Roger, Luria, Vygotsky, entre otros.

6.1.5. Concepcion de Educacién Universitaria

La educacion universitaria se concibe como un centro de produccién, investigacién y
proyeccion social que prepara cientificamente al/la estudiante. Para la escuela profesional
de Psicologia sustentada en el presente documento curricular, la educacion universitaria
es el tercer nivel del sistema educativo en el Peri y en la mayoria de paises
latinoamericanos y del mundo. En este nivel se forma la elite cientifica, tecnoldgica,
intelectual y artistica del pais. Es decir, en la educacién universitaria se debe formar tecno
cientificamente a los/las estudiantes.

6.1.6. Principios de la Universidad y su relacién con la Educacién Universitaria

La educacién universitaria, cualquiera sea la escuela profesional, tiene una estrecha
relacion con los principios de la universidad. De alli es que se postula, en concordancia
con el articulo 3° de la Ley Universitaria N° 23733, que las universidades peruanas se rigen
en su actividad por los siguientes principios: a) La busqueda de la verdad, la afirmacién de
los valores y el servicio a la comunidad; b) El pluralismo y la libertad de pensamiento, de
critica, de expresion y de catedra con lealtad a los principios constitucionales ya los fines
de la correspondiente Universidad; y, c) El rechazo de toda forma de violencia, intolerancia,
discriminacion y dependencia. Obviamente respecto a la violencia y la intolerancia, insertas
en el dltimo principio, conviene precisar que asi como en las ciencias naturales y formales,
en las ciencias sociales existen también una serie de teorias expresados en enunciados
cientificos, los mismos que lamentablemente no son del dominio por parte de la mayoria
de educadores del pais y de Latinoamérica, entre las mas notables leyes se tienen las
siguientes: “la ley de la accién determinante de la existencia social sobre la conciencia
social”; “la ley de la accion determinante del modo de produccion de los bienes materiales
sobre la estructura y el desarrollo de la sociedad"; “la ley econédmica de la obligada
correspondencia de las relaciones de produccion con el caracter y el grado de desarrollo
de las fuerzas productivas”; “la ley de la accién determinante de la base econémica sobre
la supraestructura social”; la ley de las revoluciones sociales en el paso de una formacion
social a otra y algunas mas” (Konstantinov, 1980, p. 18).
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- 6.1.7. Bases filoséficas

- Las personas que estudien en la Escuela Profesional de psicologia, principalmente los/as
- catedraticos/as, que se atrevan a alcanzar una mision académica de los procesos psiquicos
- superiores de impacto, como la que se propone la Escuela profesional de Psicologia, tienen
- que obsesionarse con ella, tienen que ensenar a aprender a comunicarse magistralmente, y
- con mistica profesional, tienen que asumir el reto con voluntad unica y extraordinaria, tienen
- que ser lideres y pioneros de innovacion y creatividad que trasciendan prospectivamente al
- tiempo, tienen que hacer de la vision y los fines su icono de abnegacion, tienen que lograr
- resultados exitosos, tienen que querer lograr hasta lo imposible, tienen que hacer de la
- calidad y la excelencia en pro de las mayorias, tienen que aprender a ser buenos a pesar de
- los riesgos y sacrificios, tienen que permanentemente desafiar a la adversidad, tienen que
- servir a sus conciudadanos con alegria, tienen que dar muchisimo y pedir poco, tienen que
A luchar apasionada e incansablemente por alcanzar sus suefios hasta hacerlo realidad, tienen
- que buscar constantemente la realizacion de nuestra juventud, tienen que estar convencidos
" que nacieron y viven para luchar y nunca darse por vencido/as, tienen que transformar a los
w grupos ordinarios y aparentemente sin valor en entes superiores.

\J Los/las psicologos/as deberan formarse de tal modo que puedan superar las limitaciones
v materiales de su formacion, en un marco de autoconciencia identitaria.

-

W/ Finalmente, los/las psicdlogos/as de la escuela profesional de psicologia son aquello/as
J que exigen una remuneracion espiritual, social y material digna de acuerdo a la funcion
"/ que realizan. Puesto que, ademas, son lideres politicos/as y sindicales, que tienen una
- postura y extraccion de clase a la que no pueden ni deben sustraerse.

-

» 6.1.8. Bases ontolégicas

v Concepcion de hombre-mujer, estudiante y egresado/a profesional

® En el escenario conceptual ontolégico, inexcusablemente hay que decidir la concepcion
v de hombre y mujer que habra que formar, dado que ésta es una cuestion cardinal,
v especificamente en cualquier profesion y singularmente si se trata de una Escuela
» Profesional de Psicologia.

-

v De acuerdo con dicha matriz o referente conceptual filosofico se propone la formacion de
_ un hombre-mujer y profesional materialista dialéctico en funcion a la realidad

. 4’—"‘ multicultural, metalingistica y multiétnica amazonense y peruana. Se trata de la formacion
i < »de un hombre-mujer histérico e integral.

£E VB
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@%&l hombre-mujer, estudiante y egresado/a profesional de psicologia, que se debe educar
-
no sera ni positivista, ni neopositivista, ni espiritualista, ni existencialista, ni estructuralista,

-
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ni pragmatico. Puesto que segun el positivismo: el hombre-mujer es un/a ser de accidn y
reaccion, de accidn y resultados; esto es, también un ser de causa y efecto como lo es la
naturaleza. Mientras que, para el neopositivismo, el individuo u hombre es un complejo
particular de sensaciones y sus acciones, movimiento y vida son un complejo general de
sensaciones. Por su parte, para el espiritualismo, el/la hombre-mujer es un ser de cuerpo
y espiritu como un todo, que tiene esas dos manifestaciones, un ser historico creado por
Dios a su imagen y semejanza. ;Y qué sostiene el existencialismo?, sostiene, que el/la
hombre-mujer es el creador/a o producto de su propia existencia o de su ser, y por qué
no decir, de su propia autorrealizacion; es el creador del mundo y de su destino.

C C € C C €

(

(

(

Habra que ver, qué dice el estructuralismo, segun los estructuralistas el/la hombre-mujer
se define como un ser constituido por una suma de caracteristicas relacionadas entre si
conformando un todo. Ahora bien, qué preconiza la filosofia pragmatica, esta dice, que
el/la hombre-mujer es un ser de accion practica de naturaleza individual. Y finalmente, de
acuerdo con una postura filosofica, politica, social y consiguientemente pedagogica el

materialismo dialéctico fundamenta, sostiene y defiende que el hombre-mujer, estudiante

(

C C € €

y egresado/a profesional de ciencias de psicologia, que se debe formar en cuanto éste es
un ser social, es el creador/a de su historia, de su mundo objetivo cultural, y, en este
sentido, de si mismo/a.

(

(

(

6.1.9. Bases mesolégicas

Orientacién para las acciones didacticas

La orientacion para las acciones didacticas implica conocimiento de los principios y leyes
de la Didactica, ciencia que se ocupa del proceso de ensefar a aprender, implica
conocimiento y dominio no solo de las acciones didacticas sino también de los medios y
materiales didacticos. Las acciones didacticas, es decir del proceso de ensenar a aprender,
esta configurado por estrategias, métodos, técnicas, modos y formas didacticas; éstas
predominantemente deben estar centradas mas en el/la estudiante que en el/la docente.
Los factores medios y materiales didacticos estan constituido por el conjunto de
elementos materiales que contribuyen en las acciones del/la educador/a y lo/as
estudiantes entendiblemente, objetivan las ensefanzas, viabilizan la observacion y la
experimentacion, canalizan la unidad de la teoria y la practica, la viabilidad de las
bilidades y destrezas. Estos materiales son tan diversos cuan diversas son las actividades
. Em ectadas. Por consiguiente, los medios y materiales deben ser los mas realistas
6 ibles, es decir, con posibilidad de conseguirlos en la universidad, en el medio social, o
omo resultado de la produccion de los mismos por parte del/la estudiante y el/la
educador/a. No debe buscarse el material original o nuevo, sino el necesario y funcional.

CEC L

(

C C C C C CCC(

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la S-ai_uc.'-t-/ Chachapaoyas - Peru
www.untrm.edu.pe

CCCCCC &



CCCC CC

L €

LR ELL R ECEREL L CrTERCEgE i

CCCCCCCCCCCC¢

C € C(

UNIVERSIDAD NACIONAL Version: 1

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
VICERRECTORADO ACADEMICO
Facultad de Ciencias de la Salud
Escuela Profesional de Psicologia

\
.._ , f_.q'\.
i VR :_ )
AR

En lo posible, en ciertos casos, convendra la forma adecuada de usarlos grupal e
individualmente. Los medios informativos solo son buenos como auxiliares de la
educacion y de la ensefianza; son aburridos y poco productivos cuando se convierten en
unica forma y reducen al/la docente en simple lector/a de las transparencias.

La escuela profesional de psicologia es una escuela en la que no solamente se debe
ensenar a aprender en el contexto del paradigma de una educacion para la transformacion,
sino que didacticamente tiene que impulsarse el desarrollo de una didactica para la
liberacion. Se trata de que se ensefie y se aprenda a pensar para la accion innovadora y
creadora, que se promueva y ejercite la inteligencia social desde, en y para la colectividad.

6.1.10. Propésito de la formacién

Dentro de los propositos de la creacion e implementacion de la Escuela Profesional de
Psicologia es la de formar profesionales acorde al conocimiento cientifico, desde el
genérico, especifico, especializado, profundo hasta el de frontera, en la ciencia psicolégica,
sobre la base de una educacion pertinente para Amazonas, el Pert y el mundo en el actual
siglo XXI, fomentando sus capacidades para que ejerzan la profesion de Psicologia, desde
sus diferentes especialidades: educativa, organizacional, social comunitaria y la clinica,

Dentro de los propositos especificos, podemos mencionar a los siguientes:

Impulsar el acceso hacia la formacion de profesionales especializados en Psicologia.
Impartir formacion académica de nivel universitario que conduzca a la obtencion
del grado de Bachiller en Psicologia y al Titulo de Licenciada/o en Psicologia.

- Propiciar el desarrollo de la personalidad del/la estudiante y de sus potencialidades
humanas, fortaleciendo sus procesos psiquicos superiores para que pueda intervenir
cientificamente, interactuando con su medio pico-social.

- Suscitar el estudio de la realidad social, econdémica y cultural del pais, tanto del
pasado como del presente, con el proposito de asumir un rol de compromiso y
participacion en el proceso de desarrollo de la sociedad.

- Estimular el desarrollo de las capacidades creativas del/la estudiante en funcion de
la responsabilidad social.

- Educar para el trabajo responsable y productivo en armonia con los valores éticos,

estéticos y el respeto a los valores historicos, culturales, materiales y sociales de la

nacion.
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6.1.11. Evaluacién de la demanda laboral y la oferta formativa
1.  Evaluacion de la demanda laboral

Fl ejercicio profesional de la Psicologia en el Perti esta amparado por la ley 23019 (l ey de
creacion del Colegio de Psicdlogos) y permite a lo/as profesionales psicologo/as realizar
actividades de su competencia profesional en las diversas areas de su especialidad. Es
destacable mencionar que un grueso de ello/as se dedican a la practica privada en el
ambito clinico realizando intervenciones a nivel diagndstico y terapéutico. Si bien existe
un respaldo legal para el ejercicio profesional del psicologo en las dependencias del
Estado como por ejemplo en el contexto educativo, debemos resaltar que es el sector
privado el ambito que cuenta mayormente con la participacion profesional del/la
psicologo/a en los diversos niveles de intervencion.

Los espacios alcanzados por el/la profesional psicologo/a en el Peri se han venido
ampliando progresivamente y es una carrera profesional que goza del interés entre lo/as
jovenes que aspiran seguir estudios universitarios, pero también se debe al
posicionamiento que tiene la especialidad en la poblacion, que es de una aceptacion que
se ha incrementado con el correr de los anos, gracias a la difusion de su importante rol en
la vida individual y colectiva asi como por las acciones que realiza en el ambito de la salud
integral, la educacion, el trabajo y las organizaciones, como a través de las campanas de
prevencion en general que se divulgan por los diversos medios de comunicacion masiva
(Fernandez, 2002).

En la actualidad, se ha escuchado que la Salud Mental en el Peru y sobre todo en nuestra
Region Amazonas es un serio problema. Con alrededor de 30 mil psicologos inscritos en
el Colegio de Psicologos del Perti (CPSP, 2023), la oferta para nuestro pais no parece ser
suficiente para los mas de 31 millones de peruanos. Segun el Minsa (2023), mas de 6
millones de peruanos presentan problemas de Salud Mental, evidenciado que existe una
brecha significativa entre la demanda y la oferta profesional, en este sentido, queda claro
que en nuestro pais se requieren psicélogos clinicos que aborden diversas areas tanto
sociales, desde la educacion hasta las relaciones familiares.

Segun lo antes mencionado el Departamento de Amazonas cuenta con 433717 habitantes,
ante ello la distribucion de los Psicologos en la Region Amazonas hasta diciembre del 2023
segun INFORHUS es la siguiente:

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Peru
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Tabla 1

Psicélogo/as en drea de salud en Amazonas por provincias 2023

Provincia Psicélogo/ Porcentaje
a S
o N fF
Bagua 29 223
Bongara 3 23
Chachapoyas 40 308
Condorcanqui 15 1S
Luya . 15 11.5
Rodriguez de Mendoza 12 9.2
Utcubamba e 16 123
- Total 130 100.0

Nota: FORHUS. Base de Datos nacional de Recursos Humanos del MINSA y Gob.
Regionales 2021.

Analizando la tabla anterior podemos observar que el 30.8% de lo/as psicdlogo/as del area
clinica se centra en Chachapoyas, seguida del 22.3% Bagua, Utcubamba con el 12.5%, Luya
11.5%, Condorcanqui 11.5%, Rodriguez de Mendoza con el 9.2% y Bongara con 2.3%. Si
bien la provincia de Chachapoyas al 2023 es una de las provincias que supera la
contratacion de psicologo/as a las demas provincias, podemos ver a la vez que, al nivel
clinico, la cifra de contrataciones de psic6logo/as a nivel de la Regién Amazonas no es la
adecuada para la cantidad de habitantes de la misma.

Es aqui donde solo hemos podido ver la parte de la contratacion en cuanto al area clinica,
de la salud y comunitaria de lo/as psicologo/as en la region Amazonas, a la vez mencionar
que la distribucion de los/as Psicologo/as en las Instituciones Educativas solo existe un
contrato CAS en las Instituciones Emblematicas de la region, dejando atras a las demas
Instituciones Educativas, es aqui donde requieren de mas de un/a profesional en
Psicologia para cubrir con la demanda en cuanto a Salud Mental en nifio/as, Adolescentes
y Familias.
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o Escuela Profesional de Psicologia

-

». 6.1.12. Evaluacion de la oferta formativa

ht La carrera de Psicologia en el Pery, esta experimentando un aumento en su demanda, ya

- que, los psicologos estan dejando sus consultorios para abordar la evaluacion y

- tratamiento psicolégico desde varias perspectivas.

-

-~ Después de la pandemia causada por la Covid-19, la crisis social, afectiva y emocional esta

- generado en gran medida la necesidad de psicélogos en el mercado laboral y como se vio

-~ en el estudio publicado por SINAEACE, 2016, en la actualidad la carrera profesional de

- psicologia tiene la mayor demanda en el Perti y en lo que concierne a la Region Amazonas

- las investigaciones en cuanto a orientacion vocacional y la opinion de los estudiantes sobre

- preferencias por carreras profesionales, plantean sus expectativas en carreras que estan

- posicionandose en el mercado y en las necesidades en cuanto a la salud mental en el pais.

-

- Para continuar con el analisis situacional o diagnéstico, se tomaron en cuenta las ofertas

- formativas en instituciones de educacién superior cercanas a la Universidad en los puestos

- del ranking Mentor (MENTOR, 2024), realizando una exposicion de sus perfiles del

- egresado, los planes de estudio y las estructuras curriculares. En este caso se realizo un

- benchmarking de universidades referentes, resultando asi un analisis comparativo de los

- diversos perfiles brindados por las universidades que ofrecen carreras de Psicologia, como

- son la Pontificia Universidad Catélica del Pert, Universidad Nacional Mayor de San Marcos,

- Universidad Federico Villarreal, Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas, Universidad de

w Lima, Universidad Cayetano Heredia, la Universidad San Ignacio de Loyola y la Universidad

- San Martin de Porres.

-

W/ | a psicologia es una ciencia. Generalmente se le asocia con el area de la salud, aunque

A también se relaciona con el rea de las ciencias sociales. Esto sucede pues la psicologia

- tiene varias aplicaciones. La mas comin de estas es la psicologia clinica, es decir el

v psicélogo como doctor de la mente y los padecimientos emocionales y mentales. La otra

v vertiente es la psicologia social, o sea la rama de la psicologia que estudia los fenomenos

» sociales desde la perspectiva psicologica. Finalmente hay otra vertiente que es la

U investigacion en psicologia que se encarga de analizar nuevos problemas de la mente o el

w efecto de ciertos estimulos en las personas. Es decir, la Psicologia es una carrera que

w provee la capacidad de comprender los diferentes comportamientos humanos a través de

i distintos enfoques para abordar la situacion emocional o conducta humana.

-

G Algunas salidas laborales menos conocidas pueden ser las siguientes:

v Instituciones Educativas: Durante el colegio, pueden desempefarse como profesionales

v que potencian las técnicas de ensefanza. De igual manera, colaboran en el proceso de
AR

T v
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ensefianza aprendizaje de los alumnos, con la formacién y asesoramiento familiar e
individual.

Docencia: Investigar los fendmenos psicolégicos en centros de investigacion de
universidades y/o ser docente, asociado a facultades o centros de estudios. (ESTUDIA Peru,
s.f)

En el ambito clinico y forense: en instituciones publicas y privadas orientadas a la salud
mental y al estudio del funcionamiento normal y anormal de individuos, trastornos
emocionales y mentales (APA, 2011).

En el rea Social - Organizacional, la psicologia empieza a ser abordada desde distintos
espacios sociales, es decir, se puede enfocar en un individuo, en grupos, organizaciones,
comunidades y la resultante interaccion entre estos espacios, reconociendo pues a la
psicologia, como una profesion flexible con presencia potencial en todo ambito en el que
se desarrolle interaccion humana.

Psicologia Independiente: En resumen, se presentan espacios laborales potenciales para
los psicélogos, como en proyectos y politicas publicas, la publicidad y la transformacion
digital, la cual incluye cambios culturales y un enfoque hacia la experiencia del usuario
(cliente). Por cada uno de los aspectos expuestos, existe una presencia importante del
psicologo en diversos sectores debido a la funcion transversal de la profesion,
especialmente, en el area de Recursos Humanos y finalmente un importante sector de
psicélogos que labora independientemente en diferentes areas (Informe de la Mercado
Laboral de la especialidad de Psicologia PUCP, 2019).
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Tabla 2

Postulantes e ingresantes a la carrera Profesional de Psicologia Periodo 2014-1 al 2023-11

ESCUELA PROFESIONAL — PSICOLOGIA
PERIODO  POSTULANTES INGRESANTES

2014-11 63 30
20151 142 37
201511 133 31
2016-1 257 30
2017-1 307 30
2017l 172 31
2018-1 360 30
2018-11 235 30
2019-1 234 30
207911 152 66
2020-1 428 29
202011 84 9
2021-1 436 34
20217-11 193 9
2022-1 364 31
202211 158 8
20231 413 22
20231 62 5
Total 4193 492

Nota: Direccion General de Admision y Registros Académicos de la Universidad Nacional Toribio

Rodriguez de Mendoza
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6.2. Marco doctrinario (Plan Estratégico Institucional)
6.2.1. Filosofia institucional y de la escuela profesional de psicologia

6.2.1.1. UNTRM
Misién

“Formar profesionales lideres a través de una educacion de calidad basada en
investigacion e innovacién con sentido humanista, a estudiantes universitarios capaces
de afrontar los retos de un entorno globalizado con ética, comprometidos con la
diversidad cultural y el desarrollo sostenible de la sociedad”

Vision
Ser lider y referente nacional e internacional en formacion académica, investigacion
cientifica, tecnoldgica y humanista de calidad que contribuya al desarrollo de la sociedad.

Principios
1. Busqueda y difusion de la verdad,

2. Calidad académica,
3.  Autonomia,
4. Llibertad de catedra,

5. Espiritu critico y de investigacion,

6. Democracia institucional,

7.  Meritocracia,

8.  Pluralismo, tolerancia, didlogo intercultural e inclusion,

9. Pertinencia y compromiso con el desarrollo del pais,

10. Afirmacion de la vida y dignidad humana,

11.  Mejoramiento continuo de la calidad académica,

12. Creatividad e innovacion,

13. Internacionalizacion,

14. Elinterés superior del estudiante,

15. Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social,
16. Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion,
17. Etica publica y profesional.
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Valores
1. Respeto: Demostrar consideracion por los miembros de la s

lengua, etnia, religion, sexo, personas con discapacidad, grupos sociales excluidos,

ociedad sin distincion de

marginados o vulnerables.
2. Transparencia: Generar resultados con conocimiento pleno de la organizacion y

otros actores de la sociedad civil. transparencia en la ejecucion de las actividades y
gestion de los recursos economicos ante la comunidad académica y la sociedad.

3. Responsabilidad: Cumplir con los objetivos, politicas, normas internas y valores de
la universidad para propiciar el buen desempeno individual y organizacional en base
a la comunicacién, integracién, trabajo en equipo, asi como el desarrollo personal y
laboral.

4. Identidad: Los miembros de la comunidad universitaria estan involucrados y
comprometidos con el cumplimiento de los objetivos institucionales, demostrando
confianza y responsabilidad.

5  Solidaridad: Demostrar empatia entre los miembros de la comunidad universitaria
ante dificultades, practicando la unidad en el cumplimiento de los objetivos

institucionales.

6.2.1.2. Facultad de Ciencias de la Salud

Mision
Formar profesionales de la salud, lideres en la atencion primaria de la salud con enfoque
intercultural para contribuir al desarrollo sustentable en el pais.

Visién
La Facultad de Ciencias de la Salud al 2021 sera lider en investigacion y formacion

académica en salud en la region y el pais.

Valores
Los valores de la FACISA que regiran los comportamientos de las personas son:

1. Respeto: Consideracion, acompanada de cierta sumision, con que se trata a una
persona o una cosa por alguna cualidad, situacion o circunstancia que la determina
y que lleva a acatar lo que dice o establece 0 ano causarle ofensa o perjuicio.

2. Responsabilidad social: Carga compromiso u obligacién, para con los miembros de
universidad como para los miembros de la sociedad en su conjunto.

3. Transparencia. - Producir resultados con conocimiento pleno de la organizacion y

1\. - - .
wen otros actores de la sociedad civil.

v
J
$
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4, Compromiso. - Cumplir con los objetivos, politicas, normas internas y valores de la
FACISA, para incrementar el desempefio individual y organizacional en base a la
comunicacién, integracién, trabajo en equipo, asi como el desarrollo personal y
laboral.

5. Solidaridad. - Identificacion con los intereses de los 6rganos de todas las unidades
académicas aportando al cumplimiento de sus fines y objetivos. Aportando
soluciones a aquellos que caen en condiciones de vulnerabilidad.

6. Transparencia. - Producir resultados con conocimiento pleno de la organizacion y
otros actores de la sociedad civil.

7. Identidad. - Sentido de pertenencia a la UNTRM, comprender, respetar y defender a
la unidad académica en cualquier circunstancia.

6.2.1.3. Escuela Profesional
a. Vision

Ser la escuela profesional de mayor credibilidad y reconocimiento a nivel local, regional
nacional e internacional en la formacion cientifica y humanistica de los/las profesionales
de la Psicologia, con: valores, espiritu de justicia social, respeto por los derechos de las
demés, personas y el medio ambiente, investigadora/es que se orientan a lograr el
bienestar humano y comprometidos con el desarrollo humano, con docentes altamente
calificada/os, estudiantes competentes y con personal técnico-administrativo de calidad
que garanticen una escuela profesional con apertura al futuro.

€L CCCcCcccccCccCceccgccCccd
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Ser profesionales con capacidad para transformar la inequidad por la equidad social; con
capacidad para transformar el deterioro medioambiental por un medio ambiente
sostenible: con capacidad para transformar el pensamiento reduccionista por el
divergente; con capacidad para transformar el conocimiento cientifico, purificado de
neurociencias, protociencias y heterodoxias, en tecnologia; con capacidad para
transformar el arte y la cultura de Amazonas y el Pert, soslayando la intromision foranea
En el contexto de la identidad y la autenticidad nacional, la escuela profesional tiene una
perspectiva: primero imitar, luego igualar y finalmente superar el proceso de
comunicacion social de los paises megapoderosos.

b. Misién

CCCcCccCCCcccccccccc

N La misién de la Escuela Profesional de Psicologia se traduce en el ideario siguiente:
* % . ; 5 T . . . 5
£ <% formar profesionales inter, multi y transdisciplinariamente con alta conciencia social; con
capacidades multifacéticas: operativas, afectivas y de voluntades, intelectivas,

comunicativas, innovadoras y creativas; con dimensiones biologicas, emocionales, con
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~ 3 Escuela Profesional de Psicologia

W -

~ base cientifica, tecnoldgica, sociobioaxioeticas, estéticas, socioeconomicas, sociopoliticas
- y sindicales, ambientales, filosoficas y linguisticas que confluyen en una concepcion
~ paradigmatica, ontoldgica, teleolégica, mesoldgica, tecnolégica y administrativa que
-~ permitiran delinear la forma de abordar el estudio de la realidad de los procesos
-~ psiquicos superiores, para actuar sobre ella y transformarla en una psicologia cientifica
- y humanista comprometidos con la problematica estructural de la sociedad peruana en
- la busqueda permanente del mejoramiento de la calidad de vida, que involucra el
- equilibrio de sus salud mental; que a través de la investigacion, puede intervenir de forma
- especializada, difundiendo los conocimientos y la tecnologia, para asi aportar con
- soluciones multidisciplinarias ante los problemas psicologicos de la poblacion vy
- progresivamente se empoderen de recursos psicologicos que de forma colectiva
- colaboren con el desarrollo humano del pais.

-

-~ c. Valores

- 1. Servicio y compromiso social.

- 2. Excelencia.

~ 3. Libertad académica.

" 4. Respeto a los derechos humanos.

ki 5. Trabajo en equipo.

"/ 6. Comunicacion efectiva.

w 7. Tolerancia.

- 8. Solidaridad.

- 9. Honestidad e integridad.

» 10. Etica profesional y humanismo.

-

"

o 4.2.1.3.3. Objetivos

: 1. Definir y conocer la linea base de las conductas de riesgo de la poblacion

vulnerable o no vulnerable.

2. Recolectar la informacion de la problematica psicosocial de los individuos para
realizar diferentes programas de prevencion de las conductas de riesgo.

3. Utilizar las técnicas y pruebas psicologicas para diagnosticar las conductas del que
hacer del individuo

4. Elaborar informe psicologico del diagnéstico de las conductas del individuo.

5. Elaborar, aplicar, monitorear y evaluar el plan de accion para intervenir en la salud

mental, conductual y social de los individuos.

Gestionar las unidades de servicio autonomo segln las areas profesionales de

ﬁ psicologia.

(
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Promover el apoyo psicosocial en la poblacion que lo requiera.

Atender los requerimientos del apoyo psicosocial en la poblaciéon que lo requiera.
Informar actividades realizadas en el apoyo psicosocial en la poblacién que lo
requiera.

10. Realizar la identificacion problematica de la zona a intervenir.

11. Planificar y ejecutar programas de extension del conocimiento psicologico segun
las necesidades de intervencion.

o o N

4.2.2. Ejes del modelo educativo
Siendo la mision de la universidad: “Formar profesionales lideres a nivel regional e
internacional a través de una educacion de calidad basada en investigacion e innovacion,
capaces de afrontar los retos de un entorno globalizado con ética y eficiencia,
comprometidos con el desarrollo sostenible de la sociedad” (PEl 2021-2025 de la
UNTRM), los ejes del modelo educativo son:

1. Investigacion formativa.
Tecnologia de la informacion y comunicacion para el proceso formativo.
I+D+1+E para el desarrollo sostenible.
Formacion académica.
Responsabilidad social universitaria.
Educacién para el desarrollo sostenible.
Formacion continua.

©® N VLA WDN

Gestion de redes interuniversitarias e internacionales.

Estas permiten que, como una comunidad académica orientada a la investigacion y a la
docencia, se pueda brindar una formacion humanista, cientifica y tecnolégica con una
clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural. (Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, 2020, p. 3).

6.3. Gestionde la 1+D+i

Para el cumplimiento de la politica vinculada a la investigacién, desarrollo e innovacién,
a nivel de facultad se ha definido como linea y sublineas de investigacién lo siguiente:

Para la sostenibilidad de los proyectos, la Universidad gestiona y dispone de recursos
para financiar la ejecucion de programa, proyectos, circulos de investigacion cientifica y
actividades de investigacion realizadas por docentes, investigadores y estudiantes a
través de la Direccion de Gestion de la Investigacion e Innovacion, la Direcciéon de
Difusion, Publicacion y Transferencia y la Direccién de Gestion de la Propiedad Intelectual
y Patentes, incluyendo la capacitacion e investigacion formativa y la difusion del
conocimiento. Asimismo, promueve la formalizacion y registro de patentes para su

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Cﬁa(:f;myas - Perti
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gacion, segun lo declarado en el estatuto (A rt.63. Presupuesto

reinversion en la investi
pitulo 11l Investigacion, del Estatuto de la Universidad Nacional

para la investigacion. Ca
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, 2020).

e ala Comisién de Investigacion de la facultad, integrar las actividades de

Le correspond
las cuales deben estar enmarcadas en las lineas de

investigacion de la FACISA,
investigacion aprobadas por la universidad.

6.4. Gestién de la responsabilidad social universitaria (RSV)

La Escuela Profesional de Psicologia identifica, define y desarrolla las acciones de
responsabilidad social las cuales estan articuladas a la formacion integral de sus
estudiantes y considerar los principios de equidad e inclusion en su entorno, ademas de
considerar la articulacion con entidades internas y externas para obtener un mayor
impacto, a través de las siguientes acciones estratégicas.

e Acciones estratégicas
Promover el uso sostenible de los recursos dentro y fuera de la UNTRM.

- Articular proyectos de responsabilidad social universitaria a la

. Formacion integral de los estudiantes.

- Fortalecer los servicios de extension de la universidad.

- Fortalecer el sistema de ensefianza virtual.

Mejorar la prestacién de servicios para el desarrollo de la sociedad.

La Direccién de Extensién, Proyeccion y Responsabilidad Social Universitaria de la
UNTRM, establece los ejes tematicos. Respeto a ello, le corresponde al programa de
estudios el siguiente:
- Intervencién multisectorial en la desnutricion y anemia.
Saneamiento para zonas vulnerables.
- Determinantes culturales e identidad cultural.
. Prevencion de desastres naturales y biologicos.
Metodologias efectivas de sensibilizacion y de la participacion social.

/{t‘ e, \

6.5. Laboratorios de Psicologia

\
: ‘ E UNIDADES DE LABORATORIO

Unidad de Laboratorio de Psicobiologia: orientada al estudio de la relacion entre los
procesos psicologicos y el sistema nervioso humano, la que da servicio a la sub area

Teérico-conceptual Psicobioldgica del Area Basica y Formativa:

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Peru
www.untrm.edu.pe
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Unidad de Laboratorio de Procesos Cognitivos (Sensacién, Percepcion, Memoria y
ferentes modalidades senso-perceptivas,

psicomotricidad): Orientada al estudio de di
de memoria, pensamiento y de |a actividad psicomotriz, como complemento para el
aprendizaje de las asignaturas del Area Basica y Formativa, asi como a brindar recursos

para la investigacion en dichos temas.

Unidad de Laboratorio de Experimentacion Animal: Orientada al estudio controlado
de los principios y procedimientos que rigen el aprendizaje y el comportamiento en
animales, la que da servicio a la sub area Teorico-conceptual de los Procesos basicos del
comportamiento del Area de Formacion Académico-Profesional Basica y al Area de

Investigacion.

GABINETES

Gabinete de Psicometria y Testoteca: orientado al estudio de herramientas de
medicion y evaluacion psicologica, la que da servicio a la sub area Técnico-instrumental
del Area de Formacion Académico-Profesional Basica y al Area de Investigacion.

Gabinete de Observacion y Entrevista (Sala Gesell): Orientado a la observacion del

comportamiento humano en ambientes artificiales, para el estudio del desarrollo
psicologico individual, interpersonal o grupal, asi como de instrumentos para la
intervencion en problemas psicosomaticos, la que da servicio a la sub area Teorico-
ocial del Area de Formacion Profesional Basica, Técnico procedimental

conceptual psicos
fesional Especializada y al Area Socio- personal.

del Area de Académico-Formacion Pro

En los casos que las condiciones lo permitan podrian implementarse algunas unidades

curriculares por medio de las Tecnologias de la Comunicacion y la Informacién, las

herramientas de la ensenanza virtual, haciendo uso de los soportes informaticos v

comunicacionales que se encuentran en funcionamiento en la universidad.

6.6. Servicios y programas de bienestar universitario y deportes

Fl Vicerrectorado Académico, a traves de la Direccién General de Bienestar Universitario
y Deporte, propone las politicas y estrategias acerca del bienestar universitario y deporte,
las cuales son aprobadas por el Consejo Universitario para su ejecucion. Por consiguiente,

la universidad brinda a los integrantes de su comunidad, programas y servicios de salud,
tario para estudiantes, asi COmMo

transporte, recreacion y apoya los que surjan de su propia iniciativa y esfuerzo.

encias de la Salud / Chachapoyas - Peru
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A. Consultorio psicolégico
Forma parte de los servicios dela Oficina General de Bienestar Universitario, y tiene como

finalidad brindar asistencia psicologica a los miembros de la colectividad Toribiana, con
la intencién de preservar la salud mental universitaria. Ofrece una atencion integral,
poniendo énfasis en las necesidades psicologicas de los estudiantes, para que puedan
enfrentar sus problemas con una actitud positiva y logren, de esta manera, un estado de
equilibrio interno que les permita interactuar arménicamente con el mundo. Cuenta con
los siguientes servicios y programas.

a) Servicios

1. Asesoramiento y orientacion psicologica.

Evaluaciones psicologicas.
Atencion individual y grupal
Orientacién vocacional.
Programas de prevencion y promocion de la salud mental:
- Programa de habilidades sociales,
- Programa educativo de prevencion de adicciones.
- Programa de habitos de estudios.
- Programa de sexualidad y amor saludable.
- Programa de orientacion y reorientacion vocacional.
de tutoria y consejeria universitaria. (dirigido a docentes y

nos W

- Programa
estudiantes),
- Programa de
de ultimos ciclos).

preparacion para la insercion laboral. (dirigido a estudiantes

b) Consultorio de psicopedagogia
Intervencion, segun las necesidades educativas de los alumnos. ...

Funciones asociadas a
vocacional.
Funciones preventivas.

importante prestar atencion a los métodos de ensenanza

B. Servicio de asistencia social

El servicio de asistencia social de la Uni
de Amazonas, dirigida a la comunidad Tori
desarrollando actividades que conllevan a la resolucion
presentarse de orden social,
manera al desarrollo integral de este grupo humano.

{e la Salud / Chachapoyas - Peru
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de los problemas que puedan

econémico, familiar, de salud, contribuyendo de esta
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C. Servicio médico (t6pico)

El topico de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, forma
parte de los servicios que brinda la Oficina General de Bienestar Universitario, y tiene
como finalidad brindar asistencia médica a los miembros de la colectividad Toribiana,
con la intencion de preservar su salud. Ofrece una atencion integral, poniendo énfasis en
las necesidades médicas de nuestros estudiantes.

D. Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad

Respectos a los servicios para integrar a las personas con discapacidad a la comunidad
universitaria, de conformidad con la Ley n.° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad, la universidad gestiona ante las entidades estatales pertinentes los
servicios de salud para los estudiantes. El servicio de salud de la universidad consiste en
la atencion de urgencias y emergencias, asi como acciones de prevencion de riesgos de
la salud fisica y mental, jornadas de evaluacion fisica, socioeconomica y psicologica;
todos los campus de la universidad cuentan con un topico universitario con personal
capacitado que ejerce su labor de acuerdo a procedimientos y protocolos de salud
establecidos para la atencion de urgencias y emergencias.

E. Becasy bolsas de trabajo
La Universidad propicia la creacion de becas y bolsas de trabajo para estudiantes con
buen rendimiento académico y de bajos recursos economicos.

F. Deportey recreacion

La Direccion de Bienestar Universitario y Deporte de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas - UNTRM, cuenta con ambientes o espacios
destinados a brindar los servicios sociales, deportivos o culturales, para el desarrollo
nuestros estudiantes; para ello contamos con las siguientes areas:

- Sala de deportes. - Ubicada en el primer piso del comedor universitario dentro
de la universidad, con un area util para el desarrollo de los programas de
ensefianza, entrenamiento y competicion de las disciplinas de tenis de mesa,
taekwondo, ajedrez y karate, todos ellos en buenas condiciones.

- Losa multiusos. - Ubicada en el extremo sur de la ciudad universitaria, la que
comprende una plataforma (til para el desarrollo de las disciplinas de futsal,
basquetbol, véleibol, que también cuenta con las condiciones basicas para su
utilidad.

Estos espacios estan destinados para el desarrollo de los procesos de ensefanza
aprendizaje, contemplados en los talleres deportivos y actividades integradoras
deportivas.

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Perd
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6.7. Partes interesadas

I a Fscuela Profesional de Psicologia ha identificado a sus partes interesadas: "Persona u
organizacion que puede afectar o verse afectada o percibirse afectada por una decision
o actividad de una organizacion educativa. (Norma Técnica Peruana ISO 21001: 2018, p.
2)" los cuales participan en procesos de consulta para la revision y actualizacion de los
propositos del programa de estudios. La seleccion de las partes interesadas se ha
clasificado de la siguiente manera:

- Docentes
- Egresado/as

El grupo de docentes y lo/as profesionales egresado/as de la Escuela Profesional de
Psicologia, se detallan a continuacion:

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Per
www.untrm.edu.pe
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Tabla 3

Docentes nombrados/as de la Escuela Profesional de Psicologia

N° Docentes nombrada/os

Dr. Policarpio Chauca Valqui.

Dra. Rosa Ydray Negron Zare.

Dra. Yazmin de Fatima Cucho Hidalgo.
Dra. Violeta Hurtado Chancafe.

Dra. Lady Yanide Medina Oliva.
Dr. Migdonio Epiquien Chancahuana.

o v A w =

El grupo de interés egresado/as de la Escuela Profesional de Psicologia, se detalla

a continuacion:

Tabla 4

Representantes de lo/as Egresados/as de la Escuela Profesional de Psicologia

N° Nombres y Apellidos
1. Mg. Fiorella del Carmen Mori Villegas.
2. Mg. Daniel Alberto Chavez Valladares.

VIl. Disefio Curricular

7.1. Objetivos académicos

En este contexto son objetivos especificos de la Escuela Profesional de Psicologia:

e Ofrecer un servicio que se patentice en una educacion de capacidades multifacéticas
en funcién a los intereses y necesidades a los/las estudiantes que se forman como

a través de ella/os, a sus familias, a sus comunidades y al pais.
tifica de la realidad que
creando

psicologos/as y,
e Formar profesionales de psicologia con una concepcion cien
se evidencie en capacidades multifacéticas, para la investigacion cientifica,

y recreando ciencia y tecnologia consustancial a la psicologia en el ambito local,

nacional e internacional.
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Formar profesionales psicologos/as con una conciencia social aplicada a las
facultades humanas en funcién a los intereses y necesidades de las mayorias
nacionales,
Formar profesionales con capacidades multifacéticas para la produccion de bienesy
servicios producto del conocimiento genérico, intermedio, especifico y
especializado, inherentes a la psicologia de modo que sean una propuesta para
mejorar la salud mental y el desarrollo integral de las/los seres humanas/os, que les
permita lograr mejores resultados en sus productos y servicios locales, nacionales e
internacionales respectivamente.
Formar profesionales con vocacion de servicios capaces de transformar a las
muchedumbres ordinarias y aparentemente sin valor en multitudes superiores en
funcion a los intereses y necesidades de las mayorias nacionales y en la perspectiva
histérica de generar las condiciones que conlleven hacia la transformacion social en
la que impere el desarrollo antes que el subdesarrollo.
Formar profesionales de psicologia con capacidades multifacéticas para la
competitividad en la vida cientifica y tecnolégica en perspectiva de imitar, igualar y
superar a los paises desarrollados.
Formar profesionales imbuidos de una cultura ética y axiologica realistas que
incorporen los valores sociobioaxioéticas de la modernidad nuclearizados por los
valores de nuestra tradicionalidad inherentes a nuestra diversidad cultural, étnicay
lingliistica en perspectiva de que se viabilice la unidad para la identidad local y
nacional.
Formar profesionales para la educacién ambiental, propendiendo el conocimiento
del medio ambiente en su totalidad, es decir, en sus aspectos naturales y creados
por la persona, tecnolégico y sociales -economico, politico, tecnologico, historico-
cultural, moral y estético- hacia la sostenibilidad.

7.2. Perfiles de ingreso y egreso
7.6.1. Perfil de ingreso
El y la estudiante de psicologia posee en general el siguiente perfil:

- Vocacion de servicio.
- Buena salud mental y afectiva.
- Dominio personal.
- Capacidad de liderazgo.
- Proactivo/ay receptivo/a al cambio.
. Se muestra proactivo/a hacia la busqueda de la verdad.
- Es habil para diagnosticar, evaluar y tratar conflictos personales y sociales.
- Seinvolucra en acciones que generan bienestar a los miembros de la sociedad.
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Tiene una moral que le permite desarrollarse como persona integra dentro de

una sociedad compleja y de permanente cambio.
Se integra en los equipos multidisciplinarios y con la pablacién, promoviendo la
investigacion y brindando alternativas de solucion.

7.6.2. Perfil de egreso
El/la egresado/a de la Escuela Profesional de Psicologia, es una persona proactivo/a,

hacia la biisqueda de la verdad, demuestra habilidad para diagnosticar, evaluar y tratar
conflictos, individuales y sociales. Se involucra en acciones que generan bienestar a lo/as
miembro/as de una sociedad compleja y en permanente cambio. Ademas, se integra en
los equipos multidisciplinarios y con la poblacion demandante, promoviendo la
investigacion y aplicando alternativas de solucion de acuerdo al area intervenida:
Educativa, Organizacional, Social comunitaria y Clinica.

A 5
1.

Competencias genéricas
Aprende permanentemente desarrollando su capacidad de razonamiento y

pensamiento que le permita: analizar, sintetizar, aplicar y extender lo aprendido,

haciendo uso de tecnologias de la informacion.

Demuestra una personalidad equilibrada y estable, manifestada en una identidad
profesional, actitud proactiva, emprendedora, critica y autocritica contribuyendo
en la resolucion de problemas.

Evidencia una comunicacion psicomotriz armoénica, que integra lo sensorial,
perceptivo, simbdlico afectivo, cognitivo de acuerdo al contexto psico-social y
cultural donde se encuentre.

Planifica y organiza el tiempo en forma flexible y circunstancial.

Labora en equipo, realizando actividades interpersonales, con motivacion y
voluntad hacia el logro de metas comunes de forma creativa, promoviendo una
cultura de paz y calidad.

Expresa una comunicacion verbal y no verbal, haciendo uso de su idioma, de otro
extranjero o una lengua nativa a nivel intermedio.

Actia con conciencia y compromiso social en la comunidad, en base a principios
ético- morales, interactuando con respeto al medio ambiente y diversidad cultural.
Aplica métodos, procedimientos, técnicas e instrumentos del método cientifico en
el desarrollo de proyectos de investigacion formativa con la finalidad de validad el
conocimiento, adquirir capacidades para la investigacion y lograr la
profesionalizacion.
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7.4. Competencias especificas
Area clinica

- Analiza, sintetiza y utiliza el pensamiento critico y creativo segun las diversas bases
teoricas: filosoficas, psicologicas, antropoldgicas, biologicas, fisiologicas,
neuroldgicas y ciencias exactas, que permiten interpretar e intervenir
psicolégicamente.

Atiende de manera profesional a la persona, familia, comunidad y a las
organizaciones, basada en el empleo racional de la ciencia y la tecnologia.
Observa, describe, analiza, evalua, diagnostica y procede al tratamiento de los
trastornos de la conducta humana, contribuyendo al desarrollo humano orientado
a lograr su bienestar bio-psico-social.

Desarrolla programas de promocion hacia la comunidad, disefiando y aplicando
proyectos de investigacion orientados a la prevencion, tratamiento y prestacion de
servicios de salud.

Organiza y asesora planificacion, ejecucion e intervencion, a través de programas
para el desarrollo de las potencialidades del ser humano en todos sus niveles de
desarrollo psicologico.

Area educacional

- Analiza, sintetiza y utiliza el pensamiento critico y creativo segun las diversas bases
tedricas: filosoficas, psicologicas, antropologicas, bioldgicas, fisiologicas,
neuroldgicas y ciencias exactas, que permiten interpretar e intervenir
psicologicamente.

- Contribuye al soporte tedrico de la educacion y brinda apoyo mediante la
intervencion psicoldgica en el Sistema Educativo Nacional; concretizandose en
proyectos de programas educativos para optimizar los procesos de ensefianza-
aprendizaje, fortalecer la convivencia humana, el bienestar y la potencializacion de
los talentos.

- Realiza diagnéstico y brinda tratamiento e investigacion especializada,
desarrollando programas de promocion y empoderamiento en las poblaciones
involucradas.

Area organizacional

- Analiza, sintetiza y utiliza el pensamiento critico y creativo segun las diversas bases
f{;";—:‘\ tedricas: filosoficas, psicologicas, antropoldgicas, biologicas, fisiologicas,
VB

B
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neurologicas y ciencias exactas, que permiten interpretar e intervenir
psicolégicamente.

- Observa, describe, analiza y evalia los efectos de la economia sobre el
comportamiento humano individual y grupal para el logro del equilibrio entre el
crecimiento economico y la atencion de las necesidades sociales y de la
preservacion del medio ambiente.

- Gestiona de manera eficiente el potencial humano de las organizaciones,
mejorando los procesos de productividad y de competitividad.

- Interviene terapéutico a niveles de orientacion y consejeria psicologica, brindando
asistencia técnica a través de la asesoria profesional y consultoria empresarial.

Area social comunitaria

- Analiza, sintetiza y utiliza el pensamiento critico y creativo segun las diversas bases
teodricas: filosdficas, psicologicas, antropolégicas, bioldgicas, fisiologicas,
neuroldgicas y ciencias exactas, que permiten interpretar e intervenir
psicologicamente,

- Observa, describe, analiza y evalia los efectos de la politica sobre el
comportamiento humano individual, grupal y socialmente, en el contexto de la
diversidad cultural del pais.

- Fortalece la convivencia humana y el bienestar en poblaciones organizadas, a
través de municipalidades, organizaciones de base, instituciones publicas y
privadas, asi como de Organismos No Gubernamentales, orientada
fundamentalmente al empoderamiento de grupos etarios y el tratamiento de
problemas disociales que desajusten las relaciones sociales en un momento
determinado.

7.5. Perfil del/la docente universitario

El ejercicio de la docencia en la Escuela profesional de Psicologia es opcion laboral
principalmente de psicdlogos/as y complementariamente por profesionales de
disciplinas afines, con suficiencia comprobada para la ensefianza y la investigacion.

Entre estas exigencias minimas se consideran a:

- Experiencia laboral de la especialidad profesional,

- Conocimiento amplio de la asignatura a impartir,

- Para el desarrollo de las competencias generales y especificas de la profesion,
tienen que ser profesionales de carrera. Excepcionalmente, se aceptaran de otras
carreras en las asignaturas de investigacion, la/os misma/os que tienen que ser
Investigadores/as RENACYT.
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- Para el desarrollo de las competencias de especializacién de la profesion, tienen

que ser profesionales de carrera de psicologia.
Empleo eficiente de estrategias didacticas y criterios pedagdgicos para la

ensefianza y la evaluacion,
Capacidad para el asesoramiento de proyectos profesionales y para potenciar
capacidades de los y las estudiantes, asi como, para asesorar en investigaciones

cientificas de Psicologia;
Capacidad en el manejo de textos de las asignaturas que imparte, promover el

debate en lo académico y en la formacion profesional.

7.6. Lineas Curriculares

El curriculo estd organizado dentro del marco de los principios de flexibilidad,
dinamismo, motivacion, participacion y pertinencia en areas, sub areas y lineas

curriculares.
7.6.1. Linea de formacién basica

Comprende cursos generales o preparatorios para otras asignaturas y para que el
estudiante adquiera conocimientos que le permitan una formacion cientifica humanistica

basica.

Esta parte del curriculo se desarrollard en los dos primeros ciclos y comprende
asignaturas areas de las Ciencias Formales, Naturales, Sociales y Humanas etc. Asimismo,
desarrollard el pensamiento critico, la creatividad y la investigacion a través de la
estimulacion de la autoafirmacién personal y social.

7.6.2. Linea formativa

Esta dirigida, fundamentalmente, a que el/a estudiante universitario/a adquiera los
conocimientos cientificos y tecnolégicos propios de un académico y de las capacidades,
habilidades, destrezas y actitudes basicas requeridas en el ejercicio profesional de la
Carrera, acorde con las necesidades de ia sociedad y los avances de ia ciencia y

tecnologia.

Comprende un conjunto de asignaturas especificas, distribuidas en areas y sub areas,
debidamente secuencializadas e integradas en torno al perfil del egresado y los objetivos
curriculares, a partir del tercer ciclo academico.
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7.6.3. Linea de formacién académico profesional Pre Especializada

Esta dirigida, fundamentalmente, a que e/al estudiante universitario/a adquiera los
conceptos y teorias psicolégicas, psicobiolégicas y psicosociales necesarias para explicar
y comprender el comportamiento humano en cada ambito de desempefio profesional y
aprenda a utilizar en forma precisa y pertinente los planes, estrategias, técnicas e
instrumentos necesarios en el ejercicio profesional.

Esta area se desarrolla a través de las siguientes especialidades a partir del séptimo ciclo:

Educacional
Organizacional
Social-comunitaria
Clinica

P =

7.6.4. Linea de investigacion

Esta dirigida, fundamentalmente, a que el/la estudiante universitario/a adquiera de
manera critica y creativa las metodologias y tesis de investigacion y estudio de los
fenémenas psicologicos.

7.6.5. Linea complementaria

Esta dirigida, fundamentalmente, a que el/la estudiante universitario/a adquiera las
actitudes y habilidades sociopersonales que le permitan desarrollar sus estrategias
metacognitivas, su sensibilidad social, su inteligencia Inter e intrapersonal y sus valores.

7.6.6. Linea de practicas Pre Profesionales

Esta dirigida tanto a poner en juego los recursos tedricos y técnico — instrumentales y
procedimentales adquiridos por el/la egresado/a de la Escuela profesional de Psicologia,
durante su formacion, al colocarlo en contacto con el mundo del trabajo, como a
posibilitar afrontar y resolver situaciones reales para asimilar experiencias y desarrollar
capacidades, habilidades, destrezas y actitudes profesionales, inherentes a la carrera.
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7.7. Organizacién de los estudios
7.10.1. Listado de cursos
Tabla 5
Listado de cursos
Caodigo Cursos Ti Prerrequisitos | Ciclo | Créd. | Ht | Hp | HT | Exi Hates DPT
9 po ) P 9 | semestral
Taller de
014EC103 | Expresién Oral y G Ninguno I 4 3 2 5 (o} 85 EC.
Escnta
SYIEOS | VN G Ninguno | & 1t sa o 85 EC
basica
Metodologia del
014EC105 | Trabajo G Ninguno | 3 2 2 4 (o} 68 EC.
Universitario
014EC102 | Filosofia G Ninguno I 3 2 2 4 o] 68 EC.
0145P106 | Psicologia G Ninguno I 3 2 2 4 o 68 SP.
014EC101 | Biologia aplicada G Ninguno I 4 1 | 5 (o} 85 EC.
014CS107 | Sodologia G Ninguno I 3 22 4 (6] 68 Cs.
Total I 24 17 | 14 | 31 527
014CS201 | Antropologia G Ninguno I 3 2 2 4 (¢] 68 €S
Estadistica
DS G 014ME104 i et sal-e 85 EC.
aplicada a |la
Psicologia
o14sp203 | Desarrollo G 0145P106 1 3 T i o 68 .
humano
Otaspos | Historia de la) .o, 0145P106 I 3 ity blg 68 i
psicologia
Neuroanatomia
0145P205 | aplicada a la | ESP 014EC101 1 4 2 L5l 5 e} 85 MEDICINA
Psicologia
Psicologia de la
0145P206 | Motivacion y la | ESP 0145P106 68 SP.
afaciividad ] 3 2 2 4 o]
014DC301 | Defensa nadonal G Ninguno ] 3 2 2 - o} 68 p
Total I 23 16 | 14 | 30 510
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o X - . - Horas
Codigo Cursos Tipo | Prerrequisitos | Ciclo | Créd. | Ht | Hp | HT | Exig Seiastial DPT
Estadistica Estadistica
Inf?mncial G Dgscnptwa i 3 D 2 4 0 68 £C
aplicada a la aplicada a la
Psicologia Psicologia
014SP302 | Neurofisiologia ESP 0145P205 ] 4 3 2 5 (] 85 Medidna
Procesos
0145P305 cognitivos ESP 0145P106 ] 3 2 2 B 8] 68 SP.
bésicos
Psicologia  del 85
0145P303 fizaje ESP 0145P206 i} - 3 2 < O SP.
Estadistica 85
014SP304 | Psicometria ESP panyse " 4 0 ) 0 o) SP.
aplicadaa la
Psicologia
014sp306 | Sexualidad ESP 0145P203 il 3 2|2t 4 o 68 SP.
Humana
Técnicas de
O14spaoy | OPservacién v | pgp 0145P106 n 3 2 Fa=tiait e 68 SP.
entrevista
psicolégica
Total 24 17 | 14 | 31 527
Construccion de
0145P401 pruebas 0145P304 v 4 3 2 5 0 85
D ESP Sk
psicologicas
Ot4spagy | FPistemologiade | .o, 014EC102 v S I 68 sp.
la psicologia
Procesos
0145P403 cognitivos £sp 0145P305 v 4 3 2 5 (o] 85 sp
superiores :
0145P404 Psicolingliistica ESP 0145P302 v 3 2 2 4 o 68 SP.
Neuropsicologia | E 0145P302 v 3 2 2 4 (0] 68 SP.
Psicologia de la 68
0145P406 alidad ESP 0145P106 v 3 2 2 4 (o] SP.
0145P407 | Psicologia Social | ESP 014CS201 | W D i e o B e A = A=
Total v 23 16 | 14 | 30 510
Evaluacion de
0145P501 habilidades E 0145P403 Vv 3 2 2 4 (@] 68 SP.
cognitivas
_ Investigacion
0145P502 aualitati E 0145P202 3 2 4 (0] 68 SP.
Neuropsicologia Il E Neuropsicologia | 4 3 2 (@] 85 SP.
Psicologia
0145P504 Elicativa ESP 0145P403 4 3 2 5 (0] 85 SP.
Psicologia
014SP505 Orntsadicaial ESP 0145P406 A 4 3 2 5 0 85 SP.
Técnicas de
0145P506 evaluacién de la E 0145P406 v 3 2 2 4 O 68 SP.
personalidad
Total Vv 21 15| 12 | 27 459
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Codi c Ti P isitos | Ciclo | Créd. | Ht | Hp | HT Herk DPT
igo ursos ipo rerrequ 05 R P Semestral
Investigacién Estadistica
cuantitativa Inferend
0145P601 £ o Vi Sl T W S 68 SP.
aplicadaala
Psicologia
Psi ia clini
o14speo3 | Peicologia dinica | 014SP506 Vi e S S 68
ydela salud
oraspecz | Ticologie ESP 0145P407 Vi 32l 24 68
Comunitaria
Psicologia y
Técnicas de
0145P604 iiian E 0145P506 Vi 4 3 2 S 85 SP.
Conductual
Psicologia y
. técnicas de .
0145P605 TR E 0145P506 \ 4 & 2 5 85 SP.
Psicopat | Neuropsicologi
Shoghs E : ey B 3 ipogeagnling 68 SP.
Total Vi 20 14 12 26 442
Psicologia
014SP705 E 0145P602 Vil 3 2 2 4
S 68 SP.
Psicologia y
técnicas de
014SP701 iavendtn E 0145P604 Vil 3 2 2 4 68 SP.
cognitiva
Psicologia y
técnicas de
014SP702 SRS E 0145P605 Vil 3 2 2 4 68 SP.
Humanista
Psicopatologia Il E Psicopatologia | Vil 3 2 2 4 68 SP.
Técnicas
014SP703
-+ E 0145P606 Vil 3 2 2 4 68 SP.
Diagndstico e
Intervencion  en
014SP7E6 | Problemas y E 014SP303 wvii 3 2 2 4 68 SP.
Trastornos  de
Aprendizaje
Practica Pre Aprobar 135
0145P707 | Profesional I, E creditos del | al Vil 3 6 6 102 SP.
Educativa. Vi ciclo
Total 21 12 18 30 510
i A"'..“
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Cursos Tipo Prerrequisitos | Ciclo | Créd.

Ht

HT

Horas

Semestral ol

0145P801

Creadién y
gestion de
servicios
psicologicos

ESP 014SP505 vl 3

68 ADMIN.

0145P802

ca
Deontologia en E 0145P102 Wil 3
Psicologia

-

0145P803

Orientacién  y
consejo E 0145P506 Vil 3
cclsin

Psicologia 3
Experimental

SP.

014SP8E6

Evaluacién y
Elaboradion de
Perfil de E
Competencias y
Psicolégico

0145P505

SP.

014SP805

Practica Pre
Profesional I, E 0145P707 Vil 3
Organizacional.

102 SP.

proysiios de E 0145P801 3
intervencion X

psicosocial

Total 18
Formulacién de

10

16

26

442

Psicoterapia E 014SP803 IX 3

Intervencion en
Sexualidad E
Humana

0145P306

SP.

014SP301

Estrategias de
seleccion de

personal y E 0145P801 X 3

evaluacion del
desempefio.

Seminario de
Intervencion
frente ala
Violencia E 014SP705 IX 3
Familiar, Género
y Poblaciones
Vulnerables

014SP704

Taller de Tesis | E 014SP601 X 3

85 SP.

0145P905

Practica Pre
Profesional lll,

| E | :
0145P805 X 3

Comunitaria.

102 SP.

Total IX 21

20

31

527
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Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Perd




C € € C ¢

C € C ¢

T dddedd i dddSddesd Ed T4 dE4ddIESdES ST A LR

UNIVERSIDAD NACIONAL

VICERRECTORADO ACADEMICO
Facultad de Ciencias de la Salud
Escuela Profesional de Psicologia

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS

Version: 1

Pagina 42 de 99

o] 5 Horas
Cédigo | Cursos Tipo P“'";‘“"“ Gido | |m |up |HT | e — DPT
Intervencién
Psicolégica en
E X 3 2 2 4 (o]
Emergencias y 014SP705 68 <
Desastres
Evaluacion,
diagnéstico  y
informes en el
ambito dinico.
Orientacion 0145P903
0145PX04 S E X 3 % 2 4 o 68 sp
Estrategias vy
negodiacién en _
0145PX02 g E 014SP901 X 3 2 2 4 0 68 %
conflictos.
Psicoterapia de _
O14SPXEG | Pareia y la| E FRETE X THE o Bl i e =
Familia SP.
0145P804 | Taller de Tesis || E 014SP704 X 3 1 4 5 (o] 85 Sp.
Practica Pre
014SPX05 | Profesional IV, | E 0145P905 X 3 0 6 6 o} 102 SP.
Clinica
Total X 21 1" 20 3 527
Aprobar 210
0145PX11 Internado | E créditos del X 20 0 40 490 |0 680 SP.
del | al X
Total X 20 40 40 680
014SPx21 Intemado Il E 0145PX11 Xl 20 0 40 40 680 SP.
Trabajo de
| igacitn E 0145P804 Xl 2 1 2 3 51 SP.
Total Xi 22 0 42 43 1
TOTAL 258 | 140 238 | 377 6392
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7.10.2. Resumen de cursos de la Escuela Profesional de Psicologia

Tabla 6

Resumen de cursos de la Escuela Profesional de Psicologia

RESUMEN DE CURSOS SEGUN AREA
Cursos N° Cursos N° Total
Créditos
AREA DE FORMACION GENERAL 12 40 40
AREA DE FORMACION ESPECIFICA 21 71 7
AREA DE FORMACION ESPECIALIZADA 37 147 147
TOTAL 70 258 258

7.10.3. Parametros del egresado/a de la Escuela Profesional de Psicologia

Tabla 7

Parametros del/la egresado/a de la Escuela Profesional de Psicologia

Parametros Cantidad

Plan de estudio 5

Numero de cursos obligatorios 70

Numero de créditos obligatorios 258
Numero de cursos electivos 0
Numero de créditos electivos 0
Numero de créditos electivos validos 0

Total de créditos 258
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7.10.5. Sumilla de las asignaturas

SUMILLAS - 1 CICLO

TALLER DE EXPRESION ORAL Y ESCRITA
Cédigo: 014EC103 Créditos: 4 HT:3 HP: 2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: Ninguno
DESCRIPCION
La asignatura pertenece al area de formacion general, de caracter tedrico- practico, este
que aporta a la competencia genérica de la comunicacion eficaz y eficiente, es de
naturaleza practica y pertenece al Programa de Estudios Basicos del Area de Formacién
General de la Escuela Profesional de Psicologia. Es de caracter obligatorio y su proposito
es desarrollar las dimensiones de la competencia comunicativa en los estudiantes, a través
de ejercicios permanentes y practicas socioculturales como la conversacion, la exposicion
oral, el texto expositivo escrito y la comprension lectora a nivel literal, inferencial y critico.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Bases Tedricas de la Comunicacion y la Conversacion

- Unidad Il: Recursos Linguisticos, Escritura, Estructura y Redaccion Formal

(ortografia, parrafo, texto y su estructura semantica)
- Unidad IlI: Expresion Oral.

MATEMATICA

Cédigo: 014ME104 Créditos: 4 HT:3 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: Ninguno

DESCRIPCION

El curso corresponde al area de formacion general siendo de caracter tedrico-practico. Su
proposito es aportar las capacidades l6gico matematicos para el logro basico de la
competencia Gestiona los procesos de investigacion con base en un problema real del
contexto profesional en que se desenvuelve, para contribuir con la Investigacion,
desarrollo e innovacion a nivel local, regional, nacional y mundial, desde un enfoque
transdisciplinario.

Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Logica proposicional y teoria de conjuntos.

- Unidad II: Ecuaciones, Inecuaciones y funciones reales de variable real.
- Unidad lll: Matrices y determinantes.
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METODOLOGIA DEL TRABAJO UNIVERSITARIO
Cédigo: 014EC105 Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: Ninguno
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion general siendo de caracter tedrico-
practico. Su proposito es desarrollar en el/la estudiante habilidades superiores del
pensamiento para el razonamiento logico y creativo, asumiendo una actitud critica y
metodoldgica en la interpretacion de fenomenos durante su labor como estudiante
universitario, haciendo énfasis en técnicas de investigacion, redaccion y manejo de
bibliografia e informacion. Abarca los siguientes contenidos:
| Unidad. Naturaleza del estudio y el aprendizaje universitario: fichaje, sistema de
citas, referencias bibliograficas, redaccion de articulos académicos.
- Il Unidad. Miscelanea de técnicas elementales de investigacion y estudio coligadas
al trabajo universitario,
- Il Unidad. Naturaleza del Aprendizaje y el Trabajo Académico en equipo.

FILOSOFiA

Cédigo: 014EC102  Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: Ninguno

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion general siendo de caracter tedrica-
practica, esta orientada a promover e internalizar en los estudiantes, los fundamentos
generales de la filosofia.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Historia de la Filosofia

- Unidad II: La realidad, el hombre, el conocimiento y la ciencia.

- Unidad llI: Politica, valores y moral.

PSICOLOGIA

Cédigo: 014PS106  Créditos: 3 HT: 2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: Ninguno

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion general siendo de caracter teorico-
practico Su proposito es analizar y reflexionar sobre los factores biolégicos, psicolégicos,
L~ familiares y sociales, determinantes en el comportamiento de la persona, en relacion a sus
oo "\‘ _diferentes areas de desarrollo, con énfasis en su vida universitaria y en su propia etapa de

: k= “Iprogreso personal.
i
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Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: La Psicologia como ciencia,
- Unidad II: Desarrollo Humano - Procesos Cognitivos y Afectivos,
- Unidad liI: La Personalidad y Trastornos. La sexualidad humana y los grupos.

BIOLOGIA APLICADA

Codigo: 014EC101  Créditos: 4 HT:3 HP: 2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: Ninguno

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion general siendo de caracter tedrico —
practico, cuyo objetivo basico es la capacitacion del alumno sobre los conocimientos
fundamentales de la morfo fisiologia genética y biologia molecular humana, como ente
superior de la vida, presentando las caracteristicas de los 6rganos y sistemas y
fundamentos sobre su funcionamiento; partiendo de aspectos generales sobre el origen
de la vida, asi como el estudio de la unidad basica de la vida, la célula. Como sustento de
la formacion académica y profesional se brindan aspectos sobre investigacion cientifica.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Biologia y sefalizacion celular.

- Unidad II: Biologia humana |

- Unidad llI: Biologia humana Il

SOCIOLOGIA

Cédigo: 014PS107 Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: Ninguno

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion general, de caracter teorico. Tiene como
proposito brindar al profesional del mafana instrumentos y las habilidades que son
necesarias para tomar un papel mas activo en la creacion, la participacion, en la promocion
y la gestion de los grupos humanos.

Abarca los siguientes contenidos:

Unidad I: Introduccion a la sociologia,

Unidad II: Sociologia: Teorias, cambio social y cultura,

Unidad 3: Sociologia: Metodologia, estado y politicas de control social.

I

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Peru
www.untrm.edu.pe




€ CCK

CCCcccCecCcCcCcecxy

(

E L EXELCLEELC LK

¢

(

rEf s CcEE R El

UNIVERSIDAD NACIONAL Version: 1

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
VICERRECTORADO ACADEMICO
Facultad de Ciencias de la Salud
Escuela Profesional de Psicologia

Pagina 54 de 99

SUMILLAS - 1l CICLO

ANTROPOLOGIA

Cédigo: 014CS201 Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: Ninguno

DESCRIPCION

La asignatura es de formacion general, de caracter teorico-practico la cual proporcionara
al alumno los conocimientos basicos de la ciencia antropologica y capacitara al
estudiante en el manejo adecuado de los conceptos basicos teorico-practicos de la
terminologia antropolodgica y propiciara la abstraccion y los criterios de analisis sobre los
modelos y fenémenos sociales concretos, aplicados a los trabajos de campo para que asi
motiven el cambio dentro del respeto a la diversidad cultural y la interculturalidad. Se
tratara del estudio de la evolucion humana, social y cultural, centrando su interés en la
pluralidad cultural peruana, aplicando y desarrollando trabajos de campo.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: 1 a antropologia, nociones y definiciones.

- Unidad IlI: El proceso de hominizacion y el rol de la cultura.

- Unidad IlI: Etnicidad, Género y Cultura y los Procesos Psicosociales.

ESTADISTICA DESCRIPTIVA APLICADA A LA PSICOLOGIA
Cédigo: Créditos: 4 HT:3 HP: 2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: Matematica
DESCRIPCION
La asignatura es de naturaleza teodrico-practica perteneciente al area de formacion general
y que contribuye con la competencia de Analisis del Comportamiento y el Pensamiento
Critico. Es estudiante descubre un conjunto de métodos y procedimientos estadisticos
para la recoleccion, clasificacion, presentacion, descripcion y simplificacion de los datos
como una herramienta importante de la investigacion en Psicologia. A traves de este
curso, el estudiante comprende el uso y la aplicacion de dicha herramienta estadistica a
nivel descriptivo, lo que permite el analisis del comportamiento de un grupo humano y
contar con fundamentos teoricos que lo introducen en la metodologia de la investigacion.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Conceptos y procedimientos estadisticos basicos, obtencion, clasificacion

y presentacion de datos. Medidas de tendencia central.
- Unidad II: Medidas de posicion y variacion. Presentacion de datos en gréficas.

=>, - Unidad lll: Estadistica bidimensional. Analisis de regresion y correlacion lineal.
o
*
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DESARROLLO HUMANO

Cédigo: 014PS203  Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP106

DESCRIPCION

El curso corresponde al area de formacion general, el propésito tributa a desarrollar
competencias sobre los conocimientos del ciclo de vida del desarrollo humano, desde la
concepcion hasta la adultez tardia, considerando los distintos aspectos fisicos, sociales,
afectivos e intelectuales; lo cual permitira un mejor conocimiento de la mujer gestante,
ninos, jovenes y adultos, haciendo énfasis en las particularidades e incidencias de cada
etapa.
Abarca los siguientes contenidos:

-Unidad I: conceptos, teorias del desarrollo humano

-Unidad II: Etapas pre-natal, infancia y nifiez.

-Unidad IIl: Etapas de la adolescencia, juventud, adultez y senectud.

HISTORIA DE LA PSICOLOGIA
Cédigo: 014PS204 Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP106
DESCRIPCION
Perteneciente al area de formacion especifica, de naturaleza tedrica-practica. Su propésito
es desarrollar competencias teérico-conceptuales, analizando la historia de las escuelas:
estructuralista, funcionalista, reflexologica, conductista, psicodinamica, gestaltica y las
corrientes: cognitiva, neoconductista, neopsicoanalitica, humanista, sistémica y psicologia
marxista; entre otras contemporaneas: Analisis transaccional, cognitivo conductual y
Programacion Neuro Linglistica. Explica la historia de las etapas: pre cientifica, cientifica y
la diversidad de escuelas y corrientes psicolégicas existentes.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Historia y antecedentes de la Psicologia

- Unidad II: Historia de la Psicologia a través de los distintos filosoficos y tedricos de

las corrientes psicologicas.
- Unidad IIl: Aportes y fildsofos médicos peruanos en la historia de la psicologia.

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Perti
www.untrm.edu.pe




CEEC e et L L

CCCCLLCS

CECCE LS e AL CE X

€ (

UNIVERSIDAD NACIONAL Version: 1

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
VICERRECTORADO ACADEMICO
Facultad de Ciencias de la Salud
Escuela Profesional de Psicologia

NEUROANATOMIA APLICADA A LA PSICOLOGIA
Codigo: 014PS205 Créditos: 4 HT:3 HP: 2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014EC101
DESCRIPCION
La asignatura pertenece al area de formacion especifica, de naturaleza tedrico — practico,
estudia desde una perspectiva funcional, las estructuras del sistema nervioso y su relacion
con los procesos psicologicos. Ademas, se tratan aspectos como la estructura de la
neurona, impulso nervioso, transmision sinaptica, metabolismo de la célula nerviosa, vias
y centros nerviosos, con énfasis en estructuras cerebrales especificas. De esta manera se
establecen las bases estructurales y funcionales de la actividad mental y los mecanismos
neuropsicologicos que la condicionan y la conducen. Igualmente se dan, de manera
adicional, conocimientos basicos para el inicio de los procesos de investigacion cientifica.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Neuroanatomia Basica

- Unidad II: Tronco encefalico, Cerebelo, Sistema Nervioso Vegetativo, diencéfalo y

ganglios basales.
- Unidad lll: Corteza Cerebral y Funciones Superiores

PSICOLOGIA DE LA MOTIVACION Y LA AFECTIVIDAD
Codigo: 014PS206 Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP106
DESCRIPCION
La asignatura pertenece al area de formacion especifica, de naturaleza tedrica — practica.
Orientada a brindar el desarrollo de los procesos Volitivo —Conativo y del proceso afectivo,
que incluye elementos de estados de animo, pasion, emociones, y sentimientos, enfocando
especialmente en la problematizacion moderna de los afectos y los motivos; para la auto
regulacion con arreglo a metas, que permite ilustrar parte importante de la investigacion
contemporanea en afectividad y motivacion humana. Finalmente se aplican e integran los
contenidos sobre la afectividad y la motivacion en la subjetividad, seguin estudio realizado
por la docente del curso.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Motivacion y Afectividad, Teorias. Evolucion del Cerebro.

- Unidad II: Teorias de la motivacion aplicada en la intervencion psicologica.

- Unidad llIl: Teorias de la Motivacion Aplicada en la Intervencion Psicoldgica.
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DEFENSA NACIONAL

Cédigo: 014DC301 Créditos: 3 HT: 2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: Ninguno

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion general siendo de caracter tedrico-
practico. Su proposito es evaluar los conceptos tedricos, aspectos doctrinas legales,
economicas, geograficos y politicos que configuran los elementos indispensables que todo
profesional debe conocer, para saber en qué pais vive y como debe defender dichos
elementos, asi como los diferentes temas que permitan el conocimiento efectivo de la
Seguridad y Defensa Nacional de esta manera se incorporan como actores activos y
comprometidos nacionales y dentro de un ambiente de seguridad.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Evolucién histérica del estado-nacion.

- Unidad II: Reconocimiento de las riquezas nacionales y defensa de las mismas.

- Unidad IlI: Seguridad Nacional

SUMILLAS - 11l CICLO

ESTADISTICA INFERENCIAL APLICADA A LA PSICOLOGIA

Cédigo: Créditos: 4 HT:3 HP:2 Horas Totales: 5

Prerrequisito: Estadistica Descriptiva Aplicada a la Psicologia

DESCRIPCION

La asignatura pertenece al area de formacion general, es de naturaleza teorica - practica.
El estudiante conoce y desarrolla habilidades necesarias para el proceso de investigacion
mediante la aplicacion e interpretacion de las herramientas de la estadistica inferencial, a
partir del manejo tedrico de las distribuciones muestras y las estimaciones estadisticas, y
la realizacion de estudios de tipos comparativos, correlacionales y explicativos para la
comprension y analisis de resultados. Con ello se pretende acercar al estudiante a la
aplicacion de herramientas de investigacion, donde podra comprender el uso y la
aplicacion de diversas herramientas estadistica actuales a nivel inferencial, preparandolo
para los analisis de datos en las investigaciones cientificas y asi producir sus propias
conclusiones cientificas. Por lo que la Estadistica Inferencial le permite al estudiante tener
una herramienta fundamental para afrontar las exigencias que exige el mercado laboral en
ambitos de realizar estimaciones y pruebas que le permite tomar decisiones acertadas y
rigurosas que aporten al desarrollo de la sociedad.

- Unidad I; Estimacion del intervalo de confianza.
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- Unidad II: El estudio comparativo de dos 0 mas grupos
- Unidad IlI: Estudios relacionales y explicativos.

NEUROFISIOLOGIA

Cédigo: 014PS302 Créditos: 4 HT:3 HP:2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP205

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter tedrico-
practico. Su propésito es desarrollar competencias teorico-conceptuales, presentando los
mecanismos fisioldgicos basicos que sustentan la conducta humana, con atencion especial
al sustrato anatomo-funcional neurolégico de los procesos cognitivos, emocionales y de
la personalidad.
Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Organizacion y funcion de los componentes biologicos del sistema
Nervioso.
- Unidad II: Organizacion y funcion del sistema nervioso en el funcionamiento motor
y sensitivo.
- Unidad IlI: Bases neuronales y su funcion en los procesos de la conducta humana.

PROCESOS COGNITIVOS BASICOS
Cédigo: 014PS305 Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP106
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter tedrico-
practico. Su proposito es desarrollar competencias teorico-conceptuales, presentando los
temas de atencion, percepcion y memoria, sus correlatos epistemoldgicos y los diferentes
paradigmas tedrico-metodolGgicos que dan cuenta de sus definiciones, conceptos y
formas de evaluacion.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: El estudio cientifico de los procesos cognitivos basicos

- Unidad II: Sensacion y Percepcion.

- Unidad Ill: Atencion y Memoria.

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Pert
www.untrm.edu.pe

Pagina 58 de 99



c

C € ¢

CCCCTCLECCCCCcCCLccccccrccre

L EECLCECELT

(

(

UNIVERSIDAD NACIONAL Version: 1

TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
VICERRECTORADO ACADEMICO
Facultad de Ciencias de la Salud
Escuela Profesional de Psicologia [

| Pagina 59 de 99

EECCCCH

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE
Codigo: 014PS303  Créditos: 4 HT:3 HP: 2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP206
DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter teorico-practico.
Su proposito es desarrollar competencias tedrico-conceptuales, exponiendo de forma
historico- conceptual y empirica los paradigmas de aprendizaje enfatizando en el
condicionamiento respondiente e instrumental, sus interrelaciones y sus principios o leyes,
en particular las concernientes a la conducta humana en cada uno de sus niveles de
manifestacion: fisiologico, motor, emotivo, cognitivo y social.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Aprendizaje como base de la funcionalidad humana,

- Unidad II: El Aprendizaje Cognitivo y Metacognitivo.

- Unidad lll: El Aprendizaje Cognitivo y Sociocultural.

PSICOMETRIA

Cédigo: 014PS304 Créditos: 4 HT:3 HP: 2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP202

DESCRIPCION

La asignatura pertenece al area de formacion especifica siendo de caracter teorico-
practico. Su propasito es desarrollar competencias metodoldgicas-cientificas, presentando
los principios de la medicion psicolégica, poniendo especial énfasis en las técnicas para
elaborar instrumentos fundamentales en la metodologia hipotético-deductiva, tanto para
estimar los sentimientos: escalas de actitudes, intereses, valoracion, percepcion, habitos,
descarte clinico y personalidad; como para medir el rendimiento: habilidades, aptitudes,
destrezas y conocimientos.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad |: Marco teodrico y contextual de conceptos fundamentales de la

Psicometria.
- Unidad II: Pruebas Psicométricas en Psicologia |.
- Unidad Ill: Pruebas Psicométricas en Psicologia Il.

SEXUALIDAD HUMANA
Codigo: 014PS306  Créditos: 3 HT: 2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP203

“" DESCRIPCION
",:' La asignatura corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter tedrico-

practico. Su propésito desarrollar es la formacion integral del/la estudiante; necesaria para
la comprension de la sexualidad humana desde el ambito psicosocial, que supera la
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informacion bioldgica, legal y religiosa. El proposito es que el/la estudiante adquiera la
informacion real y formal necesaria, para que sea capaz de vivir su sexualidad, de forma
saludable y satisfactoria, constituyéndose en agente psico-educativo-social, propiciador/a
del cultivo de valores a través de la vinculacion holistica de una de las dimensiones de su
personalidad.
Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Teorias de la Sexualidad humana, Derechos humanos, derechos sexuales y
reproductivos e instrumentos legales para la defensa de la mujer,
- Unidad II: Desérdenes de la conducta sexual.
- Unidad llI: “Identidad, género, roles sexuales, estereotipos, prejuicios, mitos, tabu,
atribuciones y disonancia cognitiva sobre la sexualidad humana.

TECNICAS DE OBSERVACION Y ENTREVISTA PSICOLOGICA

Cadigo: 014P307  Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4

Prerrequisito: 014SP106

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion especifica, siendo de naturaleza teorico-
practico y de caracter obligatorio. Tiene por finalidad desarrollar competencias técnico-
procedimentales que permitan al estudiante un manejo conceptual y operativo de los
procedimientos de observacion registro y entrevista, logrando sintetizar en una anamnesis
o reporte. La experiencia curricular enfatiza la aplicacion de estas técnicas en las diferentes
areas de aplicacion de la psicologia. Se desarrolla priorizando la metodologia activa y el
analisis de casos.

Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: La observacion. Clasificacion en funcion de la sistematizacion y en funcion
del grado de participacion del observador. Unidades de analisis y medidas de la
Observacion. Tipos de Registros no sistematizados y sistematizados.

Unidad II: La entrevista. Aspectos generales, Tipos de entrevistas: segun marco
teorico, segun estructura, grado de direccion, fines u objetivos, funciones,
secuencia temporal.

- Unidad Il La observacion y entrevista en el ambito clinico, comunitario, educativo
y organizacional.

* SUMILLAS - IV CICLO

CONSTRUCCION DE PRUEBAS PSICOLOGICAS
Cédigo: 014SP401  Créditos: 4 HT:3 HP: 2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP304
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DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter tedrico-practico.
Su propésito es desarrollar competencias metodoldgico-cientificas, asesorando al/la
estudiante en la tarea de disefar y construir una prueba psicométrica valida y confiable.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Bases teoricas de la medicion psicologica.

- Unidad II: Construccién de pruebas psicologicas.

- Unidad IIl: Analisis psicométrico de las pruebas.

EPISTEMOLOGIA DE LA PSICOLOGIA
Codigo: 014SP402 Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 0145P102
DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter teorico-practico.
Su proposito es desarrollar competencias metodologicas-cientificas, orientando acerca de
la exploracion conceptual y el analisis critico de las condiciones que hacen de la psicologia
una disciplina cientifica. Su tematica aborda las propiedades de las teorias cientificas
facticas y su expresion en las teorias psicologicas.
Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Epistemologia de la Psicologia.
- Unidad II: Controversias sobre los posibles objetos y métodos de estudio de la
psicologia, remanentes ideologicos y miticos en la Psicologia.
- Unidad IlI: La reorganizacion de las ciencias humanas a partir del descubrimiento
del inconsciente — los modelos positivistas de la psicologia y el modelo de la
objetividad naturalista.

PROCESOS COGNITIVOS SUPERIORES
Codigo: 014SP403  Créditos: 4 HT:3 HP:2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP305
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter teorico-
practico. Su propdsito es desarrollar competencias tedrico-conceptuales, presentando los
procesos implicados en el manejo simbdlico de la informacion: Pensamiento, Creatividad
y Lenguaje, sus correlatos epistemologicos y los diferentes paradigmas teodrico-
metodolégicos que se encargan de dar cuenta de sus definiciones, conceptos y formas de
evaluacion.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Lenguaje y Gramatica

- Unidad II: El pensamiento y componentes
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Unidad Ill: La toma de decisiones, razonamiento y la inteligencia.

PSICOLINGUISTICA

Cédigo: 014SP403  Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP302

DESCRIPCION

El curso corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter teorico-practico.
Su proposito es explicar los conceptos y fenomenos psicolingtiisticos con énfasis en los
procesos psicoevolutivos del lenguaje y en las condiciones psicosociales de marginalidad
de una sociedad nacional multilinglie y multicultural como la nuestra.

Abarca los siguientes contenidos:

Unidad I: Psicolinguistica: origen, campo de estudio y teorias.
Unidad II: El Lenguaje humano en el desarrollo de La Psicolinguistica.

- Unidad Ill: Lectura, escritura, Bilingliismo, multilinglismo y alteraciones del
lenguaje.
NEUROPSICOLOGIA |
Cédigo: Neurofisiologia Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 0145P302
DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion especializada, de caracter teorico- practico
orientado al estudio de la dimension aplicada de la neuropsicologia cognitiva humana,
donde se revisan los aspectos historicos y se describen los diferentes sintomas
neuropsicolégicos con estrategias de exploracion diagnostica y de rehabilitacion

Abarca los siguientes contenidos:

Unidad I: Elementos propedéuticos de la Neuropsicologia.
Unidad II: Procesos Neuroldgicos Basicos y sus alteraciones.
Unidad Ill: Evaluacion y Diagnéstico Psicologico.

"7 PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD
‘Cédigo: 0145P406  Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4

Prerrequisito: 014SP106

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter teorico-
practico. Su propésito es explicar los mecanismos determinantes en la aparicion, evolucion
y caracterizacion de los procesos y funciones dinamicas de la persona. Comprende las
diferencias individuales, estructura, caracteristicas comunes, tipos y rasgos y dinamica de
la personalidad segun los enfoques: Psicodinamico, Humanista, Conductual, cognitivo,
sistémico y un marcado énfasis en lo sociocultural, asi mismo, contiene el analisis del
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desarrollo y formacion de la personalidad, la influencia de los factores: bioldgicos,
familiares, economicos y socioculturales; asi como, la personalidad madura y los trastornos
de la personalidad, realizando una revisién general del DSM-V.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Introduccion al estudio de La Personalidad.

- Unidad II: Teorias, enfoques, factores y condiciones de la personalidad.

- Unidad llI: Trastornos de la Personalidad.

PSICOLOGIA SOCIAL

Cédigo: 014SP407  Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014CS201

DESCRIPCION

El curso corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter tedrico-practico.
Su proposito es desarrollar competencias teorico-conceptuales, presentando las
principales teorias referentes al andlisis de la conducta humana en la relacion
interindividual, del individuo con el grupo y entre grupos, para ser aplicada en la solucion
de problemas sociales concretos.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Fundamentos tedricos de la Psicologia Social.

- Unidad II: Categorias representaciones sociales.

- Unidad lll: Unidad. La Psicologia Social I.

SUMILLAS - V CICLO

EVALUACION DE HABILIDADES COGNITIVAS
Cédigo: 0145P403  Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP403
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter teérico-
practico. Su proposito es desarrollar competencias técnico-instrumentales, presentando
los fundamentos tedricos, administracion, calificacion e interpretacion de las pruebas mas
utilizadas actualmente para la evaluacion de las habilidades cogpnitivas; introduce al
estudiante en el manejo practico de las mismas. Aplicacion y elaboracion de informes.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Las Habilidades Cognitivas

/’-"N?;: - Unidad II: Trastornos de las habilidades cognitivas.
VRS 7

: - Unidad llI: Evaluacion y Diagnostico de los trastornos de las habilidades cognitivas.

A
FE
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INVESTIGACION CUALITATIVA
Cédigo: 014SP502 Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP202
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter teorico-
practico. Su propésito es desarrollar en el/la estudiante la capacidad para disefar un
proyecto de investigacion cualitativa y formular preguntas de investigacion originales y
relevantes para el analisis de la estructura de las sociedades y de los principales problemas
que les afectan. Asimismo, el curso busca fomentar la capacidad para aplicar el
conocimiento tedrico relevante para el desarrollo de proyectos de investigacion en las
diferentes areas del analisis psicosocial.
Abarca los siguientes contenidos:

- | Unidad: El proceso de la investigacion cualitativa y esquema del proyecto.

- Il Unidad: Métodos de investigacion cualitativa.

- Ill Unidad: Técnicas y disefio una investigacion cualitativa: el reporte de los

resultados. Enfoque mixto en las investigaciones de la psicologia cientifica,

NEUROPSICOLOGIA Il

Cédigo: —- Créditos: 4 HT:3 HP:2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: Neuropsicologia |

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter teorico-
practico. Su propésito es desarrollar competencias teérico-practicas y de caracter
obligatorio. Se presenta temas relacionados con la evolucién histérica del conocimiento
de la relacion entre las disfunciones de la corteza cerebral y el movimiento, sensaciones,
percepcion, lenguaje, memoria y conducta, asi como las alteraciones neuropsicoldgicas o
neurolinguisticas; los procesos neurologicos como base de algunas alteraciones de los
procesos cognoscitivos, afectivos y de la personalidad; enfermedades neuropsicoldgicas.
Su objetivo es desarrollar competencias técnico - procedimentales, a partir de Ia
evaluacion neuropsicologica, planteando e implementando planes de intervencion y
rehabilitacion de las funciones superiores del cerebro. Se prioriza el estudio de casos,
siendo la metodologia neuropsicoldgica en la investigacion y en la evaluacion clinica.
Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Fundamentos Basicos de la Rehabilitacion Neurocognitiva. Estimulacion
y rehabilitacion.
- Unidad II: Ejecucion del Plan de Rehabilitacién neuropsicologica.
- Unidad lIl: Sustentacion del Plan de Rehabilitacion neuropsicologica aplicado.
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PSICOLOGIA EDUCATIVA

Codigo: 014SP504 Créditos: 4 HT:3 HP: 2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP403

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter tedrico—
practico. Expone la naturaleza, las caracteristicas y la evaluacion del proceso de ensefanza
aprendizaje desde su rol como psicologo, considerando las diversas condiciones y/o
factores que se presentan, basados en el sustentado de paradigmas educativos y
psicopedagogicos que optimizan la adquisicion de competencias y aprendizajes
significativos de los educandos. Su proposito es desarrollar en los estudiantes habilidades
para la elaboracion de perfiles a partir de las evaluaciones individuales y grupales, que les
permitan llevar a cabo intervenciones oportunas a traves de programas de intervencion
desde los enfoques conductual, cognitivo e interaccionista en la tarea psicoeducacional.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I. Psicologia educativa y el proceso de ensefianza aprendizaje.

- Unidad Il. L a evaluacién psicolégica y psicopedagogica.

- Unidad lll. Estrategias de intervencion psicoeducativa

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

Coédigo: 014SP505  Créditos: 4 HT:3 HP:2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP406

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter tedrico-
practico. Su proposito es desarrollar competencias tedrico-conceptuales, informando
acerca de los aspectos fundamentales de la Psicologia aplicada al ambito de las
organizaciones (empresa-industria-institucion) dando énfasis al factor humano como uno
de los recursos principales en la dinamica de la organizacion que dentro de un enfoque
sistémico le permite desarrollarse en la perspectiva global en una organizacion inteligente.
Fstudia comparativamente la evolucion del pensamiento administrativo en las
organizaciones y del concepto de la organizacion como un sistema social, sus modelos
empresariales; enfatizando la presencia de la Psicologia como ciencia en los principales
procesos de gestion, particularmente en la integracion de personal y sus programas de
recursos humanos.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: La psicologia, el individuo y las organizaciones.

- Unidad II: Proceso de la compra.
Unidad lIl: Investigacion De Mercado.
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TECNICAS DE EVALUACION DE LA PERSONALIDAD
Cédigo: 014SP506  Créditos: 3 HT: 2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP406
DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especifica, siendo de caracter teérico-practico.
Su proposito es desarrollar competencias técnico-instrumentales, presentando los
fundamentos teoricos, administrativos, calificacion e interpretacion de las pruebas mas
utilizadas actualmente para la evaluacion de la personalidad y de diversos aspectos del
comportamiento (ansiedad, depresion, agresividad, percepcion, asertividad, autoestima,
articulacion, negociacion, etc.); introduciendo al/a la estudiante en el manejo practico de
las mismas.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Trastornos de la personalidad.

- Unidad II: Evaluacion de la personalidad |

- Unidad IlI: Evaluacion de la personalidad Il y otros aspectos del comportamiento.

SUMILLAS - VI CICLO

INVESTIGACION CUANTITATIVA
Cédigo: 0145P601  Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP502
DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter tedrico-
practico. Su propdsito es desarrollar competencias tedrico-conceptuales, presentando los
estadisticos paramétricos y no paramétricos aplicados a la comprobacién de hipétesis y
los métodos apropiados para determinar el tamano muestral y técnicas de seleccion. Su
aplicacion a la Psicologia implica el entrenamiento para la adecuada seleccion de los
estadisticos en correspondencia a las caracteristicas del problema y las variables que van
a estudiarse. La metodologia supone clases tedricas, practicas dirigidas y el manejo de
software estadistico IBM (SPSS) en laboratorio de computacion.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: El Inicio y alcance de la Investigacion Cuantitativa

- Unidad II: Teoria y Disefo de la Investigacion Cuantitativa.

- Unidad Ill: Técnicas e Instrumentos, Analisis de Datos, Aspectos Eticos Y

Administrativos de la Investigacion Cuantitativa.
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PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD
Cédigo: 014SP603  Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP506
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter teérico-
practico. Su propésito es desarrollar competencias tedrico-conceptual, presenta el
concepto de salud mental, promocion, prevencion y el tratamiento de los problemas
psicolégicos clinicos, situacion de salud mental en nuestro medio, factores que afectan la
salud mental, tipos de promocion, prevencién y sus estrategias de acuerdo con las
necesidades de la poblacion en riesgo y los ambitos a los cuales pertenecen (familia,
colegio, comunidad, institucion, etc.). Conceptos de la promocion de la salud mental y la
prevencion, elaboracion de un programa de intervencion en el area.
Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Fundamentos, enfoques y Epidemiologia de la Psicologia Clinica y de la
Salud.
- Unidad II: Diagndstico e intervencion en Psicologia Clinica y de la Salud.
- Unidad llIl: Promocion, prevencion, disefio e implementacion de proyectos en
psicologia clinica y de salud

PSICOLOGIA COMUNITARIA

Codigo: 014SP602 Créditos: 3 HT: 2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP407

DESCRIPCION

El curso corresponde al area de formacion especifica siendo de caracter teérico-practico.
Su proposito es buscar desarrollar competencias tedrico-conceptuales, presentando
criticamente los diferentes modelos tedricos existentes en psicologia comunitaria y crea
las condiciones de elaboracion de un diagnéstico y programa de intervencion comunitaria.
Se realiza un analisis de la evolucion historica y los diferentes modelos tedricos de esta
forma de intervencion psicoldgica: de salud mental, ecolégica, organizacional y
autogestionaria.

Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Fundamentos teoricos de la Psicologia Comunitaria.
- Unidad II: Evaluacion y diagnéstico de problemas comunitarios.
- Unidad lll: Programa de intervencién en comunidad.
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PSICOLOGIA Y TECNICAS DE INTERVENCION CONDUCTUAL
Cédigo: 014SP604  Créditos: 4 HT:3 HP:2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP506
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter teérico-
practico. Su propasito es desarrollar competencias técnico-procedimentales, introducir al
estudio historico y conceptual del analisis funcional del comportamiento en términos
tedricos, epistemoldgicos y metodoldgicos, asi mismo, al analisis conductual aplicado en
cuanto a estrategias procedimentales para la evaluacion y tratamiento genéricos de los
problemas psicologicos: educativos, organizacionales, comunitarios y clinicos. Se revisaran
las principales técnicas para la elaboracion y ejecucion de los programas de intervencion
conductual.
Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: La Psicologia como ciencia de la conducta y fundamentos del analisis
conductual.
- Unidad II: Unidad. Analisis conductual y Técnicas conductuales.
- Unidad lll: Diagnostica funcional e Intervencion Conductual en el ambito clinico,
educativo, sociales y organizacionales.

PSICOLOGIA Y TECNICAS DE INTERVENCION PSICODINAMICA
Cédigo: 014SP605 Créditos: 4 HT:3 HP: 2 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP506
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter teorico-
practico. Su proposito es desarrollar competencias técnico-procedimentales, informando
acerca de los principios generales de orden teorico, epistemologico, metodologico y que
rigen la conduccion de una psicoterapia psicoanaliticamente orientada en el ambito
clinico. La tematica incluye las caracteristicas de la primera entrevista, las indicaciones y
contraindicaciones para una psicoterapia psicoanalitica, el inicio y desarrollo del proceso,
la transferencia, contratransferencia y resistencia, la interpretacion, y la conclusion del
proceso.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Bases Tedricas de la Psicodinamica.

- Unidad II: La entrevista Psicodinamica e historia clinica.

- Unidad Ill: Evaluacién, Diagnoéstico Clinico e Intervencion de la Psicoterapia

Psicodinamica.
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PSICOPATOLOGIA |

Codigo: Neuropsicologia Il Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: Neuropsicologia Il

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area especializada; es de naturaleza tedrico-practica y de
caracter obligatorio. Tiene por finalidad desarrollar competencias técnico-procedimentales
a partir de los conceptos basicos referentes a los trastornos en el comportamiento
humano, teniendo en cuenta el estudio de la base tedrica e historia de la psicopatologia,
de los trastornos especificos y su taxonomia, la etiologia desde la perspectiva
biopsicosocial, los criterios diagndsticos, asi como las lineas basicas actuales en este
campo, se desarrolla el estudio de la etiologia epidemioldgica y descripcion del nifio y
adolescente. Se ejercita al estudiante en el uso del examen mental, y de las taxonomias
proporcionadas por los manuales de clasificacion de los trastornos mentales DSM V y CIE
-11 que le permitan diferenciar los cuadros clinicos en la practica hospitalaria, que
permitira conducir al estudiante a realizar una aproximacion diagnostica psicopatologica.
La metodologia supone exposiciones tedricas, observaciones y discusion de casos.

Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Fundamentos Tedricos de la Psicopatologia e Introduccion a la Patologia
de las Funciones Parciales de la Vida Psiquica.
- Unidad II: Psicopatologia del nino y del adolescente (Primera parte).
- Unidad IlI: Psicopatologia del nifio (Segunda parte).

SUMILLAS - VIl CICLO

PSICOLOGIA PREVENTIVA

Cédigo: 014SP705 Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 0145P602

DESCRIPCION

El curso corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter teérico-
practico. Su proposito es desarrollar competencias tedrico-conceptuales y técnico-
procedimentales, informando y capacitando al estudiante acerca de métodos y técnicas
que le permitan sustraer de la colectividad los agentes premorbidos que aumentan la
probabilidad para desencadenar desajustes leves o profundos tanto del comportamiento
como de la personalidad; para lo cual, él y la estudiante debera estar en condiciones de

~elaborar diagnésticos situacionales y sobre éstos elaborar programas preventivos.

\barca los siguientes contenidos:
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~ - Unidad I: Marco conceptual y metodoldgico de la promocion, Prevencion en Salud
~ Mental.

- - Unidad II: Disefio y evaluacién de programas de intervencién en el dmbito
~ educativo, deportivo y organizacional

- - Unidad lII: Disefo y evaluacion de programas de intervencion en el ambito clinico
- y de la salud, social comunitario.

-

- PSICOLOGIA Y TECNICAS DE INTERVENCION COGNITIVA

- Cédigo: 014SP701  Créditos:3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4

- Prerrequisito: 0145P604

- DESCRIPCION

- El curso corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter tedrico-
- practico. Su proposito es desarrollar competencias técnico-procedimentales, introducir al
- estudio historico y conceptual, |a terapia cognitivo conductual ha mostrado una capacidad
- de adaptacion y de generacion de herramientas terapéuticas exitosa aplicado en cuanto a
- estrategias procedimentales para la evaluacion y tratamientos genéricos de los problemas
- psicologicos: educativos, organizacionales, comunitarios y clinicos. Se revisa las principales
- tecnicas para la elaboracion y ejecucion de los programas de intervencion cognitiva.
» Abarca los siguientes contenidos:

Nt - Unidad I: Fundamentos Tedricos de la Terapia Cognitiva.

- - Unidad II: Métodos y técnicas en Terapia Cognitiva,

» - Unidad lll: Plan de Intervencion para el abordaje de los trastornos psicolégicos,
\J segun el modelo cognitivo.

-

\ PSICOLOGIA Y TECNICAS DE INTERVENCION HUMANISTA

v Cédigo: 0145P702 Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4

" Prerrequisito: 014SP605

v DESCRIPCION

\J El curso corresponde al drea de formacion especializada siendo de caracter teorico-
" practico, introduciendo al analisis historico-conceptual de la psicologia humanista vy
v existencial en términos tedricos, epistemol6gicos y metodoldgicos en consonancia con los
v modelos vigentes en la actualidad. Informa acerca de la intervencion psicoterapéutica de
v orientacion fenomenolégico-existencial y humanista en general. Presenta la formulacion
L de programas y redaccion de informes en los ambitos educativos, organizacional y social-
» comunitaria.

J Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Intervencion a la Psicoterapia Humanista.

v -g(‘}" "« - Unidad II: Modelos de Intervencion de la Terapia Humanista .
\.{i VEQY - Unidad lll: Modelos de Intervencién de la Terapia Humanista |

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Per(i
www.untrm.edu.pe




EE L EECEE ELE C LXK K

C € ¢ € (

(

(

(

FLCCLCLELH

CLELELCTEX € CK

(

LLX €

UNIVERSIDAD NACIONAL ‘ Version: 1
TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
VICERRECTORADO ACADEMICO i 2
ICERRECTORADO ACADEM Pagina 71 de 99

Facultad de Ciencias de la Salud
Escuela Profesional de Psicologia

PSICOPATOLOGIA i

Cédigo: Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: Psicopatologia |

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de especializada es de naturaleza tedrico-practica y de
caracter obligatorio. Tiene la finalidad de desarrollar competencias técnico-
procedimentales a partir de los conceptos basicos referentes a los trastornos en el
comportamiento humano, teniendo en cuenta los diferentes paradigmas que se encargan
de dar cuenta de su etiologia epidemioldgica y descripcion del adulto y adulto mayor. Se
gjercita al estudiante en el uso del examen mental, y de las taxonomias proporcionadas
por los manuales de clasificacién de los trastornos mentales DSM V y CIE -11 que le
permitan diferenciar los cuadros clinicos en la practica hospitalaria, que permitira conducir
al estudiante a realizar una aproximacion diagnostica psicopatolégica. La metodologia
supone exposiciones teoricas, observaciones y discusion de casos.
Abarca los siguientes contenidos:

_ Unidad I: Trastornos psicopatolégicos del adulto y adulto mayor (Primera parte).

_ Unidad II: Trastornos psicopatolégicos del adulto y adulto mayor (Segunda parte).

_ Unidad III: Trastornos psicopatolégicos del adulto y adulto mayor (Tercera parte).

TECNICAS PROYECTIVAS

Cédigo: 014SP703  Créditos: 3 HT: 2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP606

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacién especializada siendo de caracter tedrico -
practico; su proposito es desarrollar competencias técnico-instrumentales, presentando
los fundamentos tedricos de las técnicas de evaluacién desde la perspectiva psicodinamica
de la personalidad; los criterios de administracion, calificacién e interpretacion de las
principales pruebas proyectivas y la integracion de los resultados encaminados a un
diagnéstico clinico, asi como a posibilitar afrontar y resolver situaciones reales que le
permitan asimilar experiencias y desarrollar capacidades, habilidades, destrezasy actitudes
profesionales, inherentes a la profesion.
Abarca los siguientes contenidos:

_ Unidad i: Fundamentos de las pruebas proyectivas — Técnicas Proyectivas para

Adolescentes y Adultos.

_ Unidad II: Técnicas Proyectivas para Adolescentes y Adultos.

Unidad I1l: Técnicas Proyectivas para Nifos.
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DIAGNOSTICO E INTERVENCION EN PROBLEMAS Y TRASTORNOS DE APRENDIZAJE
Cédigo: 014SP706  Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP303
DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter tedrico -
practico. Su proposito es desarrollar competencias técnico-procedimentales,
proporcionando los principios basicos de los diversos problemas de aprendizaje, con un
enfoque comprensivo y reflexivo sobre las principales teorias del aprendizaje enmarcado
en los paradigmas cognitivo - conductual. Se incide en su etiologia, caracteristicas,
procedimientos de evaluacion, diagnosticos y elaboracién de programas de prevencion y
re-educacion, que permitan la deteccion, prevencion e intervencion en los problemas de
aprendizaje que ocurren en el aula.
Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Problemas y trastornos de aprendizaje: definiciones, conceptos, criterios
de identificacion y anamnesis psicopedagogica.
- Unidad II: Dislexia y disgrafia. Conceptos, manifestaciones. Evaluacion y programas
de intervencion.
- Unidad lll: Discalculia y problemas de aprendizaje por otras causas comunes.
Evaluacion y programas de intervencion.

PRACTICA PRE PROFESIONAL | - EDUCATIVA
Cédigo: 014SP707 Créditos: 3 HT:0 HP: 6 Horas Totales: 6
Prerrequisito: 135 créditos aprobados del | al VI Ciclo
DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter practico. Su
propasito es desarrollar competencias socio-personales, poniendo en contacto con el area
educativa al estudiante, a fin de que ejercite los recursos teoricos y técnico -
instrumentales/procedimentales adquiridos durante su formacion dentro de esta area y
asi como a posibilitar que afronte y resuelva situaciones reales que le permitan asimilar
experiencias y desarrollar capacidades, habilidades, destrezas y actitudes profesionales,
inherentes dentro del area educativa. Se desarrollara todas las fases de planificacion y
ejecucion de actividades, tanto preventivas como de intervencion, en el area Educativa,
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Diagnéstico y Planificacion de Practicas pre-profesional | - Educativa.

- Unidad II: Aplicacion del Plan de trabajo.

- Unidad llI.. Cierre de Practica
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SUMILLAS - VIl CICLO

CREACION Y GESTION DE SERVICIOS PSICOLOGICOS

Cédigo: 0145P801 Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4

Prerrequisito: 014SP505

DESCRIPCION

El curso corresponde al area de formacion especifica y es de naturaleza teérica-practica.
Su propdsito es desarrollar competencias técnico procedimentales, analizando las distintas
funciones de la administracion como la planificacién, organizacion, direccion y control, asi
como los modelos y formas de organizacion y administracién de empresas, que permitan
al psicologo profesional desarrollar habilidades para integrar la administracion y la gestion
orientadas al logro de resultados eficientes en una organizacion de produccién de servicios
psicoldgicos o de produccion de materiales e instrumentos para la evaluacion psicolégica
para las diversas areas de la profesion, desarrollando una visién proactiva a las necesidades
y cambios sociales. La metodologia sera a través de clases expositivas, interactivas y disefio
dei perfii de un proyecto de una organizacion.

Abarca los siguientes contenidos:

Unidad I: Creacion de empresas y gestion empresarial.

Unidad II: Diseno y analisis de un proyecto empresarial.

Unidad IlI: Desarrollo del proyecto empresarial.

ETICA Y DEONTOLOGIA EN PSICOLOGIA
Coédigo: 014SP802 Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP702
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion especializada y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene por propoésito desarrollar competencias que le permitan identificar,
comprender, explicar y actuar en funcién de principios morales y éticos en el ejercicio
profesional, enfatizando en la comprension del comportamiento moral en el ejercicio de
la labor profesional del psicélogo, que le permita tomar decisiones honestas en su
compromiso como psicélogo al servicio de sus clientes y de la sociedad. La metodologia
es activa y participativa, dandose énfasis en analisis practico de la realidad a través de
actividades vivenciales y exploratorias.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad |. Aspectos generales de la Etica y deontologia psicolégica.
~a - Unidad ll. Acto y responsabilidad del psicologo.

#” 2. Unidad Ill. Etica y problemas de salud mental.
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ORIENTACION Y CONSEJO PSICOLOGICO
Cédigo: 0145P803  Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP506
DESCRIPCION
La asignatura pertenece al area de formacion especializada de naturaleza tedrico-practica,
cuyo proposito es desarrollar competencias para brindar orientacion y consejeria en
cualquier ambito de desarrollo del psicologo. El curso sentara las bases para que el
estudiante conozca los lineamientos generales de lo que implica un proceso de orientacion
y consejeria. Aporta a las competencias genéricas de pensamiento critico, investigacion
cientifica y tecnolégica, comportamiento ético, tiene como finalidad que el alumno
comprenda los procesos de consejeria y orientacién como una de las formas de
intervencion psicologica, explicando los modelos tedricos, el rol del orientador y del
orientado, las técnicas especificas utilizadas, los criterios de intervencion y su aporte en el
ambito social, laboral, clinico y educacional. Se entrena al alumno en el manejo de técnicas
e instrumentos comunicacionales para la solucion de problemas personales e
interpersonales y promover la calidad de vida: la empatia con el cliente, con valores y
actitudes de respeto, responsabilidad y confidencialidad.
Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Enfoques, conceptos, rol del psicologo como consejero y orientador.
_ Unidad II: las técnicas en la orientacion y consejeria psicologica.
_ Unidad Ill: Intervenciones especificas en orientacion y consejeria psicologica.

PSICOLOGIA EXPERIMENTAL

Cédigo: —- Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4

Prerrequisito: 014SP307

DESCRIPCION

La experiencia curricular de Psicologia Experimental corresponde al area especifica, es de
naturaleza tedrico-practica y de caracter obligatorio. Su finalidad radica en el desarrollo
de competencias técnico-procedimentales, para la aplicacion del método experimental sus
disefios e instrumentacion a partir de la observacion, manipulacién y registros de variables
en ambientes controlados para describir y explicar las leyes y principios que intervienen
en el comportamiento humano. El curso se desarrolla priorizando la metodologia activa e
investigacion, respetando la praxis y los derechos de los participantes.

Abarca los siguientes contenidos:

. Unidad I: Fundamento tedrico y Planteamiento del problema de investigacion

experimental y marco referencial.
. - Unidad II: Disefio y resultados de investigacion.
L', Unidad Ill: Proceso final de la investigacion experimental.
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EVALUACION Y ELABORACION DE PERFIL DE COMPETENCIAS Y PSICOLOGICO
Cédigo: 014SP806  Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4

Prerrequisito: 014SP706 Y 014SP707

DESCRIPCION

La Asignatura corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter tedrico-
préctico. Su proposito es desarrollar competencias técnico-instrumentales, desarrollando
temas vinculados a las diversas modalidades que toma el diagnostico individual y grupal
en la relacién psicologo-paciente, teniendo en consideracion el dominio gramatical del
idioma por parte del estudiante, de forma tal que le permita elaborar correctamente
comunicaciones escritas consistentes principalmente en: Informes Clinicos de acuerdo a
las normas internacionales, teniendo como objetivo la fluida comunicacion con otros
profesionales de la salud y otros, asi como los familiares del paciente. Metodoldgicamente
incluye lecturas, exposiciones y practicas supervisadas.

Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: La gestion por competencia.
- Unidad II: Anélisis de puesto y requerimiento personal por competencias.
- Unidad Ili: Psicologia de la comunicacion.

PRACTICA PRE PROFESIONAL Il - ORGANIZACIONAL
Cédigo: 0145P805 Créditos: 3 HT:0 HP:6 Horas Totales: 6
Prerrequisito: 014SP707
DESCRIPCION
El curso corresponde al drea de formacion especializada siendo de caracter practico. Su
proposito es desarrollar competencias socio-personales, poniendo en contacto con el area
organizacional al estudiante, a fin de que ejercite los recursos tedricos y técnico -
instrumentales/procedimentales adquiridos durante su formacion dentro de esta areay,
asi como a posibilitar que afronte y resuelva situaciones reales que le permitan asimilar
experiencias y desarrollar capacidades, habilidades, destrezas y actitudes profesionales,
inherentes dentro del area organizacional. Se desarrollara todas las fases de planificacion
y ejecucion de actividades, tanto preventivas como de intervencion, en el area
organizacional,
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I Diagnostico y Planificacion de Practicas pre-profesional Il -

Organizacional.
- Unidad II: Aplicacion del Plan de trabajo.

wso - Unidad Ili.. Cierre de Practica

Calle Higos Urco / Cambus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Peru
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SUMILLAS - IX CICLO

FORMULACION DE PROYECTOS DE INTERVENCION PSICOSOCIAL
Cédigo: 0145P902  Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP801

DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter teorico-

practico. Su propoésito es buscar desarrollar competencias tedrico-conceptuales que tiene
por finalidad capacitar a los estudiantes en la elaboracion y gjecucion de proyectos de
desarrollo social, con la finalidad de implementarlos en organismos estatales, privados. La
elaboracion de proyectos sociales intenta mejorar la realidad en la esta inmersa una
comunidad, resolver carencias, necesidades, planificar mejor los escasos recursos con que
se cuenta de esta forma de intervencion psicoldgica: de salud mental, ecologica,
organizacional y autogestionaria.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Planificacién, Desarrollo y Agenda Psicosocial en el Pert.

- Unidad II: El proceso de planificacion.

- Unidad IlI: Disefio y evaluacion del proyecto.

PSICOTERAPIA

Cédigo: 014SP904  Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP803

DESCRIPCION

Asignatura de naturaleza tedrico - practica que corresponde al area de formacion
especializada. Busca que el estudiante desarrolle competencias basicas en el uso de
estrategias y técnicas psicoterapéuticas provenientes de diferentes enfoques, asi como el
desarrollo de cualidades personales minimas para la intervencion psicologica. La tematica
del curso incluira los fundamentos teéricos del enfoque a utilizar y la aplicabilidad a casos
concretos. Fl curso se desarrolla priorizando la metodologia activa y la supervision de
€asos.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Introduccion a la Psicoterapia y el proceso psicoterapéutico.

- Unidad II: Fundamentos tedricos de los procesos psicoterapéuticos |.

- Unidad IIl: Fundamentos tedricos de los procesos psicoterapéuticos Il.
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INTERVENCION EN SEXUALIDAD HUMANA

Cédigo: —--- Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP306
DESCRIPCION

orresponde al area de formacion especifica siendo de caracter tedrico-practico.
ofreciendo una vision

anto en el area de

El curso ¢
Su propésito es desarrollar competencias técnico-procedimentales,

teérica y procedimental de la intervencion en la educacion sexual, t
servicios como de educacion e informacion, llevados a cabo en nuestro medio y en otros
paises. Luego de un enfoque critico y reflexivo, cada alumno estara en condiciones de
plantear un proyecto de intervencion o evaluacién. Metodolégicamente incluye lecturas,

exposiciones y practicas supervisadas.

Abarca los siguientes contenidos:
Unidad I Introduccién a la sexologia, respuesta sexual humana y sexualidad en el

ciclo vital.
_ Unidad II: Evaluacién de la conducta sexual y la Terapia Sexual.
Unidad Il Intervencién en las alteraciones de la conducta sexual y educacion

sexual integral.

ESTRATEGIAS DE SELECCION DE PERSONAL Y EVALUACION Y EVALUACION DEL

DESEMPENO
Cédigo: 014SP901  Créditos: 3 HT:2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP801

DESCRIPCION
La asignatura pertenece al area de formacién especializada, corresponde al area de

formacion general, es de naturaleza teorico - practico y tiene como objetivo desarrollar en
los estudiantes competencias en el disefo y ejecucién de los procesos de seleccion de

personal con enfoque integral.

Abarca los siguientes contenidos:
_ Unidad I: Seleccién de personal e instrumentos de evaluacion.
Unidad II: Procesos de seleccion interna y externa, estrategias de reclutamiento de

personal.
Unidad III: Plan de evaluacion y seleccion de personal capacitacion. desempefo de

personal y elaboracion del informe.

de la S;lud XCh.‘!ch;;myas : Pf,-n]
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SEMINARIO DE INTERVENCION FRENTE A LA VIOLENCIA FAMILIAR, GENERO Y
POBLACIONES VULNERABLES

Cédigo: —--- Créditos: 3 HT: 2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP705
DESCRIPCION

La asignatura es de caracter tedrico- practico y promueve el desarrollo de competencias

abordaje del fenomeno de: violencia familiar, género, y poblaciones vulnerables en

para el
ero y con enfoque

temas de abuso sexual, trata de personas, desde una perspectiva de gén
interseccional, con la finalidad de mejorar las practicas vinculadas a la atencion de

personas victimas de violencia familiar, género y sexual y asi promover acciones de

prevencion durante el ejercicio de la funcion profesional.
Abarca los siguientes contenidos:
_ Unidad I Problemética de la violencia familiar, género y abuso sexual en el Peru.

_ Unidad II: Efectos de la Violencia familiar, género y abuso sexual.
Unidad IlI: Atencién integral y proteccion frente a la violencia familiar, género,

TALLER DE TESIS |
Cédigo: 014SP704  Créditos: 4 HT:1 HP:4 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP601

DESCRIPCION
La asignatura, es de caracter tedrico - practico, obligatorio en el area de formacion

especializada, su naturaleza cientifico-tecnologico, tiene como proposito desarrollar
s cientificos metodoldgicos de la investigacion cientifica, proporcionando
pautas y orientaciones para la ejecucion y redaccion del informe final de un proyecto de

investigacion en salud e informando los resultados; utilizando para ello de la bioestadistica,
do a las lineas de investigacion de la profesion.

conocimiento

demografia, informatica y ética de acuer

Abarca los siguientes contenidos:
Unidad I I Proyecto de Tesis: Planteamiento del problema y enfoques de la

investigacion cientifica.
- Unidad II: Marco Teorico y metodologico del proyecto de tesis.

_ Unidad lll: Desarrollo y presentacion del proyecto de tesis.
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PRACTICA PRE PROFESIONAL lil - SOCIAL/COMUNITARIA
Cédigo: 014SP905  Créditos: 3 HT:0 HP: 6 Horas Totales: 6
Prerrequisito: 014SP805
DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter practico. Su
propésito es desarrollar competencias socio-personales, poniendo en contacto con el area
social/comunitaria al estudiante, a fin de que ejercite los recursos teoricos y tecnico —
instrumentales/procedimentales adquiridos durante su formacion dentro de esta area y,
asi como a posibilitar que afronte y resuelva situaciones reales que le permitan asimilar
experiencias y desarrollar capacidades, habilidades, destrezas y actitudes profesionales,
inherentes dentro del 4rea social/comunitaria. Se desarrollara todas las fases de
planificacion y ejecucion de actividades, tanto preventivas como de intervencion, en el area
Social/Comunitaria,
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Diagnéstico y Planificacion de Practicas pre-profesional Il -

Social/Comunitaria.
- Unidad II: Aplicacion del Plan de trabajo.
- Unidad llI.. Cierre de Practica

SUMILLAS - X CICLO

INTERVENCION PSICOLOGICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES

Codigo: —--- Créditos: 3 HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP705
DESCRIPCION

La asignatura es de caracter tedrico practico, corresponde al area de formacion
especializada; orienta al conocimiento de la conducta humana ante situaciones de crisis
provocadas por emergencias o desastres por fenomenos naturales. Se basa en procesos
de la Gestion de riesgo de desastres aplicados a la psicologia, con el propésito de brindar
al futuro profesional los conocimientos basicos para que puedas disedar intervenciones
breves en contextos individuales y comunitarios; tener habilidades en base a fundamentos
teoricos acerca de modos de evaluacion y estrategias de intervencion para un primer nivel
de atencion en una situacion de crisis individual o realizando acciones como miembro de
equipos de salud mental en la comunidad. El estudiante reflexionara acerca de la
importancia del cuidado de la salud psicolégica ante estos fenomenos en el contexto del
pais que presenta amenazas y vulnerabilidades que incrementan sus riesgos. Se promovera
., que realice una propuesta de mapa de riesgo familiar, que desarrolle habilidades para la
. intervencion en crisis de primera y segunda instancia a nivel individual y grupal, y aplique
.__)bstrategias de intervencion
£ - .
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Abarca los siguientes contenidos:
_ Unidad I: Bases Teoricas de la conducta en crisis por emergencia y desastres.

_ Unidad I Intervencién Psicolégica en crisis: evaluacion, técnicas y estrategias.
~ Unidad Ill: Programas y Proyectos de preparacion.

EVALUACION, DIAGNOSTICO Y REDACCION DE INFORMES EN EL AMBITO CLINICO
Cédigo: 014SPX01  Créditos: 3 HT: 2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP904

DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter teorico-

practico. Su propdsito es desarrollar competencias técnico-instrumentales, desarrollando
temas vinculados a las diversas modalidades que toma el diagnéstico individual y grupal
en la relacion psicologo-paciente, teniendo en consideracion el dominio gramatical del
idioma por parte del estudiante, de forma tal que le permita elaborar correctamente
comunicaciones escritas consistentes principalmente en: Informes Clinicos de acuerdo a
las normas internacionales, teniendo como objetivo |a fluida comunicacion con otros
profesionales de la salud y otros, asi como los familiares del paciente. Metodologicamente

incluye lecturas, exposiciones y practicas supervisadas.

Abarca los siguientes contenidos:
| Unidad: La evaluacion psicolégica en casos de las etapas evolutivas en el ambito

de la Psicologia Clinica.
- Il Unidad: El diagnéstico psicologico en el ambito de la Psicologia Clinica.
_1ll Unidad: El informe psicolégico y sustentacion de caso psicologico completo en

el &mbito de la Psicologia Clinica.

ORIENTACION VOCACIONAL

Cédigo: 014SPX04  Créditos:3  HT: 2 HP: 2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP903

DESCRIPCION

La asignatura corresponde al area de formacién especializada siendo de caracter teorico-
practico. Esta orientada a proporcionar al estudiante espacios de reflexion y trabajo que
posibiliten el analisis del proceso de toma de decisiones profesionales, a través de
actividades que propicien el autoconocimiento e identificacion de intereses profesionales,
favoreciendo la construccion de la vocacion y confirmacion de la eleccion profesional.
Comprende: vocacion, intereses profesionales y toma de decisiones.

Abarca los siguientes contenidos:

<> - Unidad I Componentes, fundamentos teoricos y enfoques de la Orientacion

vocacional.
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-~ Unidad Il: Factores en el proceso de la orientacion vocacional y Plan de
Implementacion.

~ Unidad IlI: Técnicas de evaluacion, Disefo y ejecucion de programas de orientacion
vocacional.

ESTRATEGIAS Y NEGOCIACION EN EL MANEJO CONFLICTOS
Cédigo: 014SPX02  Créditos: 3  HT:2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP901
DESCRIPCION
El curso corresponde al area de formacion especializada de caracter obligatorio y de
naturaleza teérico-practica. Tiene la finalidad de proveer a los estudiantes, la informacion
basica y necesaria referida a los aspectos fundamentales de los conflictos en la vida de las
personas, a través de la adquisicion de competencias necesarias para proceder al abordaje
de los conflictos intrapersonales, interpersonales, organizacionales y sociales, enfatizando
las diversas formas de negociacion. La metodologia a serd activa y participativa a través
del aprendizaje activo, colaborativo y significativo; que incluye talleres pedagdgicos,
complementado con seminarios, exposiciones, plenarias y video foro, que permitan
consolidar el proceso de ensefianza — aprendizaje de los estudiantes Abarca los siguientes
contenidos:

- Unidad I: Origen, estructura y clasificacion de los conflictos.

- Unidad II: Evaluacién y diagnostico de los conflictos.

- Unidad Ill: Estrategias y negociacién para la resolucion de los conflictos.

PSICOTERAPIA DE PAREJA Y LA FAMILIA
Cédigo: 014SPX06  Créditos: 3 HT: 2 HP:2 Horas Totales: 4
Prerrequisito: 014SP905 Y 014SP906
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion especializada, siendo de naturaleza
teorico-practica. Su proposito es desarrollar competencias que le permitan identificar,
comprender y explicar las relaciones interpersonales de parejay familia, sus caracteristicas,
etapas y sus conflictos, métodos de evaluacion entre otros y abordar los casos que lo
requieran mediante la intervencion psicoterapéutica desde las diferentes perspectivas
psicolégicas, para mejorar la calidad de la convivencia de la pareja y familia. La
metodologia ser activa y participativa, dandose énfasis en analisis practico de la realidad,
predominando las actividades vivenciales y exploratorias.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: La pareja, sus procesos funcionales y disfuncionales, evaluacion e

ﬂv-_‘\ " .
A= intervencion.

fi vo ;
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- Unidad II: La familia, sus procesos funcionales y disfuncionales, evaluacion e
intervencion.
- Unidad Ill: Modelos de Intervencion en Psicoterapia de Pareja y de Familia.

TALLER DE TESIS Il

Cédigo: 014SP804  Créditos:4 HT: 1 HP:4 Horas Totales: 5
Prerrequisito: 014SP704

DESCRIPCION

La asignatura corresponde  al area de formacion especializada es de naturaleza teorico —
practica Su propésito es que el estudiante logre realizar su investigacion a través del
informe final o tesis aplicando sus conocimientos teéricos y practicos en relacion a las
lineas de investigacion de la carrera de Psicologia. El contenido esta organizado en tres
unidades de la siguiente manera:
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I. Revision, desarrollo del proyecto de investigacion y recoleccion de datos.

- Unidad II: Procesamiento, elaboracion y analisis de datos.

- Unidad Ill: Redaccién y presentacion del informe de investigacion.

PRACTICA PRE PROFESIONAL IV - CLINICA
Cédigo: 014SPX05 Créditos: 3 HT:0 HP: 6 Horas Totales: 6
Prerrequisito: 014SP905
DESCRIPCION
La asignatura corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter practico.
Su propésito es desarrollar competencias socio-personales, poniendo en contacto con el
area Clinica al estudiante, a fin de que ejercite los recursos teodricos y técnico -
instrumentales/procedimentales adquiridos durante su formacion dentro de esta area y,
asi como a posibilitar que afronte y resuelva situaciones reales que le permitan asimilar
experiencias y desarrollar capacidades, habilidades, destrezas y actitudes profesionales,
inherentes dentro del area Clinica. Se desarrollard todas las fases de planificacion y
ejecucion de actividades, tanto preventivas como de intervencion, en el area Clinica,
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Diagnéstico y Planificacion de Practicas pre-profesional IV Clinica

- Unidad II: Aplicacion del Plan de trabajo.

- Unidad IlI:. Cierre de Practica
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SUMILLAS - XI CICLO

INTERNADO |

Cédigo: 014SPX11  Créditos: 20 HT: 0 HP: 40 Horas Totales: 40
Prerrequisito: 210 aprobados del | al X Ciclo

DESCRIPCION

El curso corresponde al area de formacion especializada, siendo de caracter practico. Su
propdsito es desarrollar competencias socio-personales, poniendo en contacto con el
mundo laboral al/la interno/a de Psicologia, a fin de que ejercite los recursos teoricos y
técnico — instrumentales/procedimentales adquiridos durante su formacion, asi como a
afrontar y resolver situaciones reales que le permitan asimilar experiencias para desarrollar
capacidades, habilidades, destrezas y actitudes profesionales, inherentes a la profesion. Se
desarrollara todas las fases de planificacion y ejecucion de actividades, tanto preventivas
como de intervencion, ademas, en todas las areas se desarrollara los ejes.
Abarca los siguientes contenidos:

- Unidad I: Diagnastico y Planificacion de Internado-I.

- Unidad II: Aplicacion de Plan Operativo.

- Unidad lll: Cierre de Internado-I.

SUMILLAS - XII CICLO

INTERNADO I

Cédigo: 014SPX21  Créditos: 20 HT: 0 HP: 40 Horas Totales: 40
Prerrequisito: 014SPX11

DESCRIPCION

El curso corresponde al area de formacion especializada siendo de caracter practico. Su
proposito es desarrollar competencias socio-personales, poniendo en contacto con el
mundo laboral al interno de Psicologia, a fin de que ejercite los recursos tedricos y técnico
— instrumentales/procedimentales adquiridos durante su formacion, asi como a afrontar y
resolver situaciones reales que le permitan asimilar experiencias y desarrollar capacidades,
habilidades, destrezas y actitudes profesionales, inherentes a la profesion. Se desarrollara
todas las fases de planificacion y ejecucion de actividades, tanto preventivas como de
intervencion, ademas, en todas las areas se desarrollara los ejes.
Abarca los siguientes contenidos:

- | Unidad: Diagnéstico y Planificacion de Internado-Il.

- Il Unidad: Aplicacion de Plan Operativo.

/l{m, - |l Unidad. Cierre de Internado-Il.
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TRABAJO DE INVESTIGACION

Cédigo: Créditos: 2 HT:0 HP:2 Horas Totales: 2
Prerrequisito: 014SP804

DESCRIPCION

Curso tedrico — practico donde el estudiante guiado por su asesor refuerza las habilidades
de investigacién en el marco del método cientifico y de acuerdo a principios éticos. Analiza,
sistematiza, reporta y sustenta a sus condiscipulos y docente.

Abarca los siguientes contenidos:
- Unidad I: Revision de literatura para monografia.
Unidad Il: metodologia de analisis.
- Unidad IlI: Exposicion de resultados y estudios de casos.

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas : Perd
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7.8. Lineamientos/ Metodologia de ensefianza

Para el desarrollo curricular de las Actividades Académicas, se pondra en practica estrategias
metodoldgicas interactivas, que permitan la conjuncion estratégica de técnicas,
procedimientos, recursos, y demas acciones y elementos concurrentes con las capacidades
del/la estudiante, como el medio para garantizar un aprendizaje continuo y efectivo.

Las estrategias metodoldgicas se desarrollaran en relacion a los objetivos curriculares y a la
naturaleza de las areas, competencias propias de la carrera; las mismas que se plasmaran
en los contenidos programaticos de los silabos.

7.9. Evaluacién de los aprendizajes
7.9.1. Rubros de evaluacion.

Tabla 8

Rubro de evaluacion para cursos generales

Rubro Modalidad Porcentaje
Presencial/ Virtual Presencial/
semipresencial semipresencial
Examen escrito  Examen escrito En linea 50%
Producto Trabajo Trabajo 30%
acreditable académico o académico o
practico practico practico
Apreciacion Debate Foro de debate y 20%
critica académico argumentacion
Total 100%

Nota: Resolucion de Consejo Universitario N° 274-2022-UNTRM/CU

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Peru
www.untrm.edu.pe
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Tabla 9

Rubros de Evaluacién del Internado de la FACISA

Rubro Modalidad de Evaluacion Porcentaje
Presencial
Examen escrito Examen escrito 20%
Producto acreditable Trabajo  académico o 70%
practico practico
Apreciacion critica Debate académico 10%

Informe Final del Internado

Total 100%

Nota: Resolucion de Consejo Universitario N° 274-2022-UNTRM/CU

7.9.2. Examen de rezagado

El examen de rezagado de la unidad es aquel que se aplica hasta una semana después de
la fecha de aplicacion del Examen Escrito programado para la unidad correspondiente. El
estudiante podrad acceder a este derecho cuando no asista al examen de unidad
programado, por problemas de salud personal o de los familiares directos u otros motivos
de fuerza mayor que se justifiquen con documentos, dentro de las 72 horas después de la
fecha del examen ante el director de la Escuela Profesional respectivo. Si en esta
oportunidad el estudiante no se presentase, el profesor le asignara la nota de cero (00). El
examen de Rezagado deberd ser diferente al examen escrito aplicado. El estudiante
entregara la docente del curso el comprobante de pago por concepto de Examen de
Rezagado de acuerdo con el TUPA de la Universidad. Este comprobante sera entregado por
el docente a DAYRA, con un informe, al final del Semestre Académico en ejecucion. El
estudiante tiene derecho a rezagar el examen escrito Unicamente de la primera o segunda
unidad didéctica del curso. No hay Examen de Rezagado de la ultima unidad didactica del

P !M‘\_CUFSO (Reglamento General de Evaluacion para Estudiantes de Pregrado UNTRM, 2022. Art.
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7.9.3. Examen sustitutorio

El examen sustitutorio, es la evaluacion que se realiza al/la estudiante para sustituir la nota
obtenida en el examen escrito de unidad que mas le desfavorece para alcanzar la nota
aprobatoria en el curso, incluyendo el examen escrito de unidad no rendido. Solo se
sustituye la nota del examen escrito de una de las tres unidades didacticas, a solicitud del
estudiante, por lo que el examen sustitutorio comprende los temas desarrollados en la
unidad didactica correspondiente, lo que debe ser tomado en cuenta por el docente del
curso para su formulacion. Solo tienen derecho al examen sustitutorio, los estudiantes cuya
nota promocional en el curso sea mayor a seis (06). El estudiante cuya nota promocional
del curso es aprobatoria, puede solicitar examen sustitutorio para aumentar su nota, bajo
responsabilidad, debido a que la nota que obtenga sustituira a la que obtuvo en la unidad
didactica que eligio, lo que procesara para la nota promocional sin reclamo alguno. Para
acceder al examen sustitutorio, el estudiante presentara al docente el comprobante de pago
por ese concepto establecido en le TUPA de la Universidad. Reglamento General de
Evaluacion para Estudiantes de Pregrado UNTRM, 2022. Art. 31, Art. 32, Art. 33 y Art. 34).

7.9.4. Comunicacion de los resultados de la evaluacion

El Reglamento General de Evaluacion para Estudiantes de Pregrado, establece que la
comunicacion de los resultados de las evaluaciones, incluyendo el solucionario de los
examenes aplicados, se dara a conocer en el salon de clases o en las vitrinas oficiales de la
Facultad. Cualquier reclamo sobre el resultado de las evaluaciones se hara ante el docente
del curso en un plazo que no exceda a los cinco (05) dias después de tomar conocimiento
de ello. En casos excepcionales, el reclamo se plantea ante el director/a de la Escuela
Profesional. Los docentes deberan entregar a la Direccion de Escuela Profesional con copia
a la Facultad, los examenes aplicados con sus respectivos solucionarios cuando corresponda
y el reporte de notas por rubros de cada unidad didactica, en un plazo maximo de cinco
(05) dias contados desde la fecha de la finalizacion de la programacion de la unidad
didactica, segun el Reglamento General de Evaluaciéon para Estudiantes de Pregrado
UNTRM, 2022, en sus articulos: Art. 22, Art. 23 y Art. 24).
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7.9.5. Asistencia e inhabilitacién del curso

Asistencia al curso
Son requisitos para la aprobacion del estudiante en el curso:

a. Tener una asistencia minima no menor al 70% a las diferentes actividades
programadas en el curso.

b. Obtener nota promocional aprobatoria doce (12) al promediar las notas alcanzadas
en las unidades didacticas del curso.

(Reglamento General de Evaluacion para Estudiantes de Pregrado UNTRM, 2022. Art.
18)

Inhabilitacién

El estudiante que registre mas del 30% de inasistencia injustificadas en cada uno de los
cursos en que se ha matriculado en el semestre académico, sera INHABILITADOS en el curso,
situacion que se considera como matricula utilizada.

En este caso, el sistema integrado académico le asignara la nota cero (00) para la obtencion
del promedio ponderado del semestre académico correspondiente.

(Reglamento General de Evaluacion para Estudiantes de Pregrado UNTRM, 2022. Art. 27 y
Art. 30).

7.9.6. Requisitos para optar del grado académico y titulo profesional

Respecto a los requisitos para optar el grado académico y titulo profesional, la universidad
cuenta con un Reglamento General para el Otorgamiento del grado Académico de Bachiller,
Maestro o Doctor y el Titulo Profesional en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de
Mendoza de Amazonas, aprobado mediante Resolucion del Consejo Universitario N® 355-
2022-UNTRM/CU, de fecha dieciseis de agosto 2022.

Calle Higos Urco / Campus Universitario / Facultad de Ciencias de la Salud / Chachapoyas - Perl
www.untrm.edu.pe
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OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER:

Son requisitos para obtener el Grado Académico de Bachiller:

Haber concluido el plan de estudios de la Escuela Profesional de Psicologia vigente
en la UNTRM, que son 12 semestres académicos.

Aprobar los 63 cursos y 246 créditos del programa estipulados en este plan de
estudio.

Certificar el cumplimiento de dos (2) actividades integradoras, un (1) debe ser
cultural (teatro o danza) y deportiva.

Certificar el cumplimiento de Internado en el que se debe evidenciar en el Examen
Escrito, Informe Final de Memoria de Internado | y Il y sustentacion de Memoria
final.

Resolucion de Decanato de su Facultad de haber aprobado la sustentacion de
Trabajo de Investigacion (s6lo para egresados a partir del 2024-1).

Constancia de Originalidad de su Trabajo de Investigacion emitida por el Jurado
Evaluador.

Constancia de Direccion Electronica (URL) de su Trabajo de Investigacion, emitida
por el Administrador del Repositorio Digital de la UNTRM.

Cinco (05) fotografias tomadas en estudio fotografico, tamafio carnet de frente, a
colores, en tono mate con fondo blanco, terno oscuro y camisa blanca.

Acta de Sustentacion de su Trabajo de Investigacion (solo para egresados a partir
del 2024 - ).

Conocer un idioma extranjero o lengua nativa, a nivel intermedio, acreditados por
el Centro de idiomas de la UNTRM, por estudios o por examen de suficiencia (sélo
para egresados a partir del 2024 - ).

Comprobante de pago por Carpeta de Graduacion de Bachiller, expedido por
Tesoreria de la UNTRM, cuyo monto esta establecido en el TUPA — UNTRM.

(Reglamento General para el otorgamiento del Grado Académico de Bachiller,
Maestro o Doctor o Titulo Profesional de Pregrado UNTRM, 2022. Art. 45).
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OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE TITULACION:

Son requisitos para obtener el Titulo Profesional en la UNTRM son:

- Haber obtenido el grado académico de bachiller.

- Aprobar satisfactoriamente la sustentacion de la tesis o tesis en formato de articulo
publicado en revista indexada en base Scopus o Web of Science (Q1, Q2 0 Q3) o
trabajo de suficiencia profesional.

El aspirante que desee acogerse a la modalidad de Tesis para obtener el Titulo Profesional
debe adquirir, en Tesoreria de la UNTRM, la Carpeta de Tesis cuyo monto esta establecido
en el TUPA-UNTRM, que contiene los formatos y pasos necesarios para elaborar el Proyecto
de Tesis, debe presentar, en Secretaria del Decanato de su Facultad, la Carpeta de Tesis
conteniendo los siguientes documentos:

a. Solicitud dirigida al Decano de la Facultad, pidiendo la inscripcion y aprobacion de
Proyecto de Tesis para obtener el Titulo Profesional (Anexo 3 — A del Reglamento
General para el otorgamiento del Grado Académico de Bachiller, Maestro o Doctor o
Titulo Profesional de Pregrado UNTRM, 2022), en la que debe consignar:

- La fecha de pago y el nimero del Comprobante de pago por Carpeta de Tesis
expedido por Tesoreria de la UNTRM.

- El numero y fecha de Resolucion de Decanato de haber aprobado la sustentacion
de su Trabajo de investigacion para obtener el Grado Académico de Bachiller (solo
para los egresan a partir del Semestre Académico 2024 - I).

b. El Proyecto de Tesis en triplicado, anillado, con caratula (Anexo 3 -B) y su estructura de
acuerdo al Anexo 3-C del Reglamento General para el otorgamiento del Grado
Académico de Bachiller, Maestro o Doctor o Titulo Profesional de Pregrado UNTRM,
2022,

¢. Compromiso de asesoramiento de Tesis, suscrita por el Asesor, de acuerdo al Anexo 3-
D del Reglamento General para el otorgamiento del Grado Académico de Bachiller,
Maestro o Doctor o Titulo Profesional de Pregrado UNTRM, 2022.

(Reglamento General para el otorgamiento del Grado Académico de Bachiller, Maestro o
Doctor o Titulo Profesional de Pregrado UNTRM, 2022. Art. 63).

Para acceder al Titulo Profesional por la modalidad de aprobacion de un Trabajo de
- souficiencia Profesional, el aspirante debe tener los siguientes documentos:
"on, G

e
." "—

v'a*

s1a.  Grado Académico de Bachiller otorgado por Universidad.
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b. Resolucion que aprueba sus Practicas Pre profesionales, en las escuelas
profesionales que asi lo exijan.

c. Constancia de experiencia minima en la Especialidad o Carrera Profesional de tres
anos posteriores a la fecha de obtencién de su Grado Académico de Bachiller.

d. Resolucion de aprobacion de la sustentacion de su Trabajo de Suficiencia
Profesional.

(Reglamento General para el otorgamiento del Grado Académico de Bachiller,
Maestro o Doctor o Titulo Profesional de Pregrado UNTRM, 2022. Art. 116).

7.10. Gestion del Silabo

El silabo es una herramienta de sistematizacion curricular, que interviene directamente en
la gestion de los aprendizajes en las aulas universitarias, sirviendo al profesor en la
planificacion y al estudiante para orientarse en los objetivos de la asignatura. Diversos
autores consideran al silabo como un contrato entre el docente y los estudiantes, debe
responder al perfil de egreso, comprometiéndose con la comunicacion efectiva que permita
la comprension de los objetivos, las actividades que se van a realizar, la metodologia y las
formas de evaluacion. El docente debe poseer un panorama claro y amplio de
conocimientos sobre elaboracion de silabos para valorar competencias genéricas y
competencias especificas, es decir, que sea capaz de evaluar al estudiante con base en su
capacidad de realizar procedimientos o resolver problemas (Yambay et al. 2024).

Para la gestion del silabo, es necesario identificar a los actores y areas involucradas en su
elaboracion, revision y aprobacion. A continuacion, se detalla cada una de las etapas.

1. Elaboracién. El silabo del curso en su primera version, es elaborado por el docente
asignado, en base a la sumilla entregada al docente por el director de la Escuela
Profesional (EP) correspondiente.

2. Revision. Un (01) ejemplar del silabo, impreso en ambas caras, sera presentado al
director de la EP correspondiente para ser evaluado por la Comision del Curriculo de la
Facultad en su forma; en su fondo o contenidos sera evaluado por el director de la EP
a la que pertenece dicho curso, el mismo que emitira informe al Decano, adjuntando
las observaciones de la Comision del Curriculo, para que el docente asignado al curso
subsane las observaciones.

3. Aprobacién. Superada la accion anterior, presentara tres (03) ejemplares del silabo,
impreso en ambas caras, al decano para su visado, previa revision por la Comision del

AN
/ Curriculo de la Facultad y el director de la EP. La version digital final del silabo sera
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entregada por el docente a la secretaria de la Facultad para el archivo correspondiente
y su puesta en valor.

7.11. Planificacién silabica

Es el proceso mediante el cual se define la competencia (o capacidades) y sus criterios (o
resultados de aprendizaje) para la seleccion de los contenidos de aprendizaje, la definicion
de las actividades de aprendizaje, las evidencias de aprendizaje o productos acreditables y
el tipo de sesion (semipresencial, presencial y virtual) (sincrona o asincrona), esto dependera
de las orientaciones de la SUNEDU como ente rector de la Educacion Superior en el pais y
las decisiones que se tomen en consejo universitario de la institucion, seran semipresencial
los cursos a partir del sexto ciclo por resolucion emitida con previos protocolos de aulas,
teniendo en cuenta las practicas de aulas o laboratorios segun la planificacion docente; sin
embargo los presenciales estan estimados los de especialidad que llevaran la teoria, la
practica y los examenes en esta modalidad; la seleccion de los recursos didacticos, la
metodologia de ensefianza y aprendizaje, el sistema de evaluacion (evaluacion tedrica y de
trabajo practicos o de laboratorio) y la seleccion de la referencia bibliografica. Para ello el
docente debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Revisar la sumilla del curso identificando en qué medida el propdsito del curso
aporta al logro del perfil de egreso para definir la competencia (o capacidades) y sus
criterios (o resultados de aprendizaje).

Definir el problema significativo del contexto.

Seleccionar los contenidos de aprendizaje (o contenidos tematicos).
Definir las actividades de ensenanza.

Definir las evidencias de aprendizaje.

Definir el tipo de sesion (sincrona o asincrona).

Seleccionar los recursos didacticos.

1. Definir la metodologia de como se va a ensefar y aprender cada uno de los temas

del curso.

2. Definir los medios de evaluacion adecuados para la medicion de los logros de los

resultados de aprendizaje.

3. Elaborar la referencia bibliografica.

it -0 L I o
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7.12. Guia de aprendizaje

La guia de aprendizaje es un recurso didactico dirigido a los estudiantes, consolidado como
un documento de caracter instructivo y orientador, en el que se estructura y describe la
secuencia didactica de actividades que permitiran a los estudiantes alcanzar los resultados
esperados para la asignatura. Esta secuencia de actividades debe disenarse y organizarse
de manera que se facilite el desarrollo de un aprendizaje activo centrado en el estudiante
(Centro para el Aprendizaje, la Ensefianza y la Evaluacion, 2021).

Para la elaboracion de la guia de aprendizaje, se toma como referencia lo descrito en el
silabo del curso haciendo mencion al problema significativo del contexto a solucionar a las
unidades de aprendizaje en relacion a un contenido tematico (contenido de aprendizaje) a
desarrollar en un periodo determinado (semanal, quincenal, etc.). Ademas de la coherencia
entre los temas, las actividades y evidencias de aprendizaje, el tipo de sesion, los recursos
para el aprendizaje, la metodologia, el instrumento de evaluacién pertinente a la evidencia
de aprendizaje y la referencia bibliografica.
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